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A Szegvari Forray Maté Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Munkaterve a 2013/2014-es tanévben

A tanév fontos feladatainak meghatarozasa és a munkaterv a kovetkezo
alapdokumentumokbdl indul ki:

- A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011.évi CXC torvény és modositasai
- Rendelet a tanév rendjérdl. ( 44/2013.(VIL4.) EMMI rendelet)
- A Koznevelésért Felelos Helyettes Allamtitkarsag Tanévkezdd segédlete

- Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend.

A munkaterv elkészitésekor az alabbi egyéb dokumentumokat vettiik figyelembe:

- Also tagozatos munkak6zosség munkaterve, a Felsd tagozatos munkakdzdsség munkaterve
¢és a Diakonkormanyzat munkaterve, a Sziil6i Munkak6z6sség munkaterve és javaslatai.

1. Az iskolaban folyé nevelo-oktat6 munka pedagdgiai alapelvei, értékei,
céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai a 2013/2014-es tanévben

1.1.A pedagogiai alapelvek

Az iskolaban foly6 nevelo-oktato munka pedagogiai alapelvei

Neveld-oktatd munkank sordn a személyiség harmonikus fejlesztése érdekében az alabbi
alapelveket tartjuk szem el6tt:

e iskolank neveld-oktaté munkajadban a demokratizmus, a humanizmus, az egyén
tisztelete, a lelkiismereti szabadsag, a személyiség fejlddése, az alapvetd kozdsségek
egylittmiikddésének kibontakoztatdsa, a népek, nemzetek, nemzetiségi, etnikai
csoportok és a nemek egyenlOsége, a szolidarits és a tolerancia értékei hatjak at a
tanitasi-tanuldsi folyamatokat

e alapvetd jelentOséget tulajdonitunk a kulcskompetenciak (szovegértés — szovegalkotas,
matematika-logika, szocialis, életviteli, kornyezeti és életpalya-épitési, idegen nyelvi,
infokommunikacids technologiak) kialakitdsanak, az egész életen 4t tartd tanuldshoz
szlikséges tanulasi képességek kialakitasanak
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e atanulés tervezésében, szervezésében €s iranyitasaban a kompetencia alapt,
tevékenység-kozpontu tanitasi gyakorlatot kell meghonositani, mely életszerti
helyzetek teremtésével alkalmat nyujt konkrét €lmények és tapasztalatok gyljtésére

e torekedni kell az allandé megujulésra, ij mddszerek, eljarasok bevezetésére
(projektek, témahetek, IKT eszkdzok, integracios program, stb.)

o segiteni kell tanuldinkat egyéni képességeik kibontakozasaban, fel kell késziteni dket
az Onallo ismeretszerzésre, onmivelésre. Torekedni kell arra, hogy egyetlen tehetség
se kallodjon el

e adidkokkal meg kell ismertetni a veliik szemben tamasztott kovetelményeket,
elvarasokat

e aziskolaban olyan, - az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a tudomanyokra
vonatkoz6 — ismereteket kell kozolni, melyek megalapozzak a tanuldk széleskori
miuveltségét, elosegitik az értelmi, erkodlesi eligazodasukat az dket koriilvevo vilagban

e tervszerl és kovetkezetes neveld-oktatd munkaval fejleszteni kell a tanulok
alapkészségeit

e azértelem fejlesztésével egyiitt fontos az érzelmi és akarati €let formaldsa

o afiatalokat a felelds allampolgéri 1étre, az egymasért valo feleldsségre, a massag
elfogadésara, a csalad, haza, munka szeretetére és megbecsiilésére kell nevelni

e meg kell tanitani a gyermekekkel a kudarcot is elviseltetni, feldolgozni és értékelni

o crkolcsileg, szellemileg és testileg egészséges nemzedéket kell nevelni

e aziskolanak a tdrsadalomban elfogadott értékeket kell kozvetitenie: biztos tudas,
pozitiv attitiid, becsiilet, nyitottsag, tiirelmesség, tolerancia, empatia

e fontos a pontossag, fegyelem és az 6nfegyelem gyakorlasa

e anecvelést és az oktatast hassa at a pozitiv 0kologiai szemléletmadd: élet és a természet
szeretete, a természeti kincsek és az épitett orokség megbecsiilése

e atanuloknak €rezniiik kell a feleldsséget a Fold globalis problémai irant, és
tudatositani kell benniik, hogy a mindennapi €letben is figyeljenek kornyezetiink
megovasara

e erdsiteni kell a tanuldk iskoldhoz valo kotédését. Ennek érdekében olyan 1égkort kell
megteremteni, hogy az iskolaban otthon érezhessék magukat a gyerekek

o torekedni kell az esélyegyenldség biztositasara, a szocidlis hatrannyal, tanulasi
nehézséggel vagy beilleszkedési-, magatartasi zavarral kiizdé gyerekek hatranyanak
lekiizdésére

o fontos a sziil6kkel val6 folyamatos kapcsolattartas, valamint aktiv részvétel a
lakohelytink €letében

1.2. Kiemelt célok
Céljaink:

e atdrvényes intézményi miikddés biztositasa

e aszakmai szinvonal €s a motivacio emelése

e integracio: integracids program és az SNI-s tanulok integralt oktatasa
e esélyegyenldség megteremtése, hatranykompenzaciod
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beilleszkedési és magatartasi zavarok kompenzaldsa
a szocialis hatranyok ¢€s a veszélyeztetettség enyhitése
gyermek és ifjusagvédelem biztositasa
palyaorientacio, tovabbtanulasra felkészités
tehetséggondozas, felzarkoztatds

egészséges ¢letmodra nevelés

személyiségfejlesztés

kozosségtejlesztés

kornyezetvédelem

hagyomany6rzés

multikulturélis nevelés

fogyasztoi kulttra kialakitasa
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1.3. Kiemelt feladatok, az ezekhez kapcsolodo eszkozok és eljarasok

1.3.1.a Nemzeti Alaptantervbol adodo feladatok megvaldsitasa
(hitoktatas és a hit- és erkolcstan oktatas erkolcsi nevelés, csaladi
életre nevelés; gazdasagi és pénziigyi nevelés, stb)

A hitoktatas és a hit- és erkolcstan oktatas bevezetése

Az allami iskola 1-8. évfolyaman felmend rendszerben heti egy 6raban kotelezo tantargy lesz
az erkolcstan. Az erkolcstandrak anyagat és specidlis modszertanat a Nat alapjan késziilt
kerettanterv adja meg. E helyett azonban valaszthatd az egyhdzi jogi személy altal szervezett
hit-, és erkolestan oktatds. Igy tehat az érintett allami iskolakban megjelenik egy j tanora,
aminek tartalma az egyén valasztasatol fiiggben vagy az allami kerettanterv szerinti
erkolcstan, vagy az egyhazi jogi személy altal szervezett, és az egyhdz altal meghatarozott
tartalma hit-,és erkolestan tantargy. A fentiek alapjan 2013. szeptember 1-jétol, felmend
rendszerben, el6szor az 1. és 5. évfolyamon, kell bevezetni a valaszthaté hit-, és
erkolcstanoktatast az érintett iskoldkban. Megszervezés szabalyait a 20/2012 EMMI rendelet
182/A - 182/B §-ai szabalyozzak. Az iskolanak tajékoztatasi és egyeztetési kotelezettségei
vannak a megszervezéssel kapcsolatban. Az adatkezelési, adatvédelmi szempontokra
figyelemmel a sziilének irasban kell nyilatkoznia a hit-és erkodlcstanoktatas valasztasarol a
beiratkozaskor. Az iskoldknak a taniigyi dokumentumaikban minden érintett tanuld esetében
az ,,Erkolcstan/Hit- és erkolestan” megjelolést lehet csak és kizarolag alkalmazni, vagyis a
tanligyi dokumentumokb6l nem deriilhet ki sem az, hogy egy adott tanuld
erkodlcstanoktatasban vagy hit-és erkdlcstanoktatdsban vett részt, és az sem deriilhet ki, hogy
melyik felekezet szervezte azt. A hit- és erkolcstan értékelése a tobbi tantarggyal megegyezd
modon torténik, az iskola pedagdgiai programja szerint.

Az erkolcsi nevelés

Célunk a tanulok erkolcsi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért
viselt  feleldsségtudatuk  elmélyitése, igazsagérzetik  kibontakoztatasa,kozosségi
beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nalldo gondolkodasra és a majdani 6nallo,felelds é€letvitelre
torténd felkésziiléstik segitése. Az erkolesi nevelés legyen életszerti:készitsen fel az
elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkolcsi és életvezetési
problémaira. Az erkdlcsi nevelés lehetdséget nylijt az emberi 1ét és az embert

koriilvevd vilag 1ényegi kérdéseinek kiilonb6zd megkozelitési modokat feldleld megértésére,
megvitatdsara. Az iskolai kozosség élete, tanaraink példamutatdsa tdimogatja a tanulok
¢letében olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat ¢és fejlesztését, mint a
kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egyiittérzés, a segitOkészség, a
tisztelet és a tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A
tanulast eldsegitd beallitodasok kialakitasa — az Onfegyelemtdl a képzelOtehetségen at
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intellektudlis érdeklddésiik felkeltéséig — hatassal lesz egész felndtt életiikre, és eldsegiti
helytallasukat a munka vildgéban is.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyoményait. Tanulmanyozzak

a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mtivészek, irok, koltok,
sportolok munkdassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni €s
kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakodhely, a sziil6fold, a haza
és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kézOsséghez tartozds, a
hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden
allampolgar kotelessége. Europa a magyarsag tagabb hazaja, ezért magyarsagtudatukat
megorizve ismerjék meg torténelmét, sokszinli kulturajat. Tajékozodjanak az egyetemes
emberi civilizacié kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezelé nemzetkdzi
egylittmiikddési formakrol.

Az Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan
alapulo, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultara alapja. E16 kell segiteni
a tanul6 kedvezé szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasanak és
kompetencidinak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudésteriilet megfeleld kimiivelését. Hozza
kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe
torténd beleélés képességének az empatianak a fejléddésére, valamint a kolcsonds elfogadésra.
Ahhoz, hogy az oktatési és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott készségekre
¢s tudasra tdmaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulds egész folyamataban
tamogatast igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és
¢letpalyajukat maguk tudjak alakitani. A megalapozott 6nismeret hozzéjarul a kulturalt egyéni
¢és kozosségi €lethez, masok megértésehez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok
kialakitasahoz.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségd a gyerekek, fiatalok erkdlesi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasdban. A sziikebb és
tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy
részének mitkodésében bekovetkezd zavarok szilikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését a koznevelés teriiletére. A kdznevelési intézményeknek ezért kitiintetett feladata a
harmonikus csalddi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a
csaladi életre segitséget nyujt a gyermekeknek ¢€s fiataloknak a felelds parkapcsolatok
kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriilo konfliktusok kezelésérol.
Az iskolanak foglalkoznia kell a szexualis kultara kérdéseivel is.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
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C¢l, hogy a természet €s a kdrnyezet ismeretén ¢és szeretetén alapulo kornyezetkimélo,
értékveédo, a fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanulok
szamara. Az iskolank felkésziteni a tanulokat a kornyezettel kapcsolatos allampolgari
kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekszlink arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a
gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsdgokat idézhetnek eld,
tovabba kapcsolodjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének
megOrzésébe, gyarapitasaba.

1.3.2. A hit- és erkolcstan oktatasa

A nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény rendelkezései szerint az altalanos iskola 1-8.
évfolyaman az erkdlcstan tantargy oktatasa kotelezo tandrai keretben torténik. Az erkodlcstan
tantargy anyagahoz 1-4. osztalyban a NAT Magyar nyelv és irodalom, Ember és tarsadalom,
Eletvitel és gyakorlat, valamint Miivészetek miiveltségteriiletének azok a fejlesztési
kovetelményei és kozmiiveltségi tartalmai az iranyadok, amelyek az életkori sajatossdgoknak
megfeleld beszélgetési témakat, magatartasmintakat, életvezetési szokasokat kdzvetitik. Az
5-8. évfolyamon az erkdlcstan tantargyra az Ember €s tarsadalom miiveltségteriilet
Erkolcstan, etika kozmiiveltségi tartalmai érvényesek.

Jelenleg zajlik a szaktanarok tovabbképzés keretében valo felkészitése.
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1.3.3. Egész napos iskola

Az egész napos iskola - a torvényi eldirasoknak megfeleléen (20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 19. §) — fejlesztd, felzarkoztato, korrepetalo, tehetséggondozo, a tanuldk érdeklodési
korének megfeleld szakkdori kindlattal miikodik iskolankban.

1.3.4. Természettudomanyos nevelés

Intézménylink nagy hangsulyt fektet a természettudomanyos tantargyakra, hisz a rafordithaté
oraszamok igen alacsonyak, a tananyag igen komoly, ezért sokkal gyengébbek a statisztikak
szerint ezen tantargyak atlagai. A neveléssel-oktatassal le nem kotott idokeretiinkb6l erre heti
szinten also tagozatban 16,5 orat, fels6 tagozatban pedig 12 orat hetente.

1.3.5. Idegen nyelvoktatas

Tanorai keretekben folyik az angol nyelv oktatdsa, a kerettantervi oOraszamajanlasoknak
megfeleléen. Ez 4. évfolyamtol 8. évfolyamokig heti 3 tanitasi 6rat jelent.

1.3.6. Emelt szintii képzési forma

Intézményiinkben emelt szintli oktatas nem folyik.

1.3.7. Mindennapos testnevelés

Koznevelési térvény 97. § (6) a27. § (11) bekezdés szerinti mindennapos testnevelést az
iskolai nevelés-oktatas elsd, 6todik évfolyaméan 2012. szeptember 1-jét6] kezddédden felmend
rendszerben kell megszervezziik. Ezeken az évfolyamokon (5. és 6. évfolyamok) legalabb heti
Ot testnevelés orat épitiink be.

Az egészségfejleszto iskolai testmozgés program célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlodésének eldsegitése a testmozgas eszkozeivel. Az iskolai testnevelés €s a sport keretei
kozott az egészségnevelés, a szocidlis kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal
torténd kreativ egytiittmitkodés egyarant fejlesztheto.
Annak érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az alabbi
sajatos egészségiigyi és pedagdgiai szempontokat tartjuk szem el6tt:

e akeringési rendszer és a 1égzdszervek megfeleld terhelése,

e abiomechanikailag helyestesttartas kialakitasat és fenntartdsat szolgald gyakorlatok

o végzése,

e atestnevelési tananyag egészében a gerinc- €siziiletvédelem szabalyainak betartasa,

e Orom és sikerélmény legyen a mozgas még az eltérd adottsagu tanulonak is,

e atestnevelés és sport személyiségfejlesztd hatasainak érvényesiilése a teljes

e testmozgasprogramban,

e atestmozgasprogram ¢letmodsportokat, ¢letmindség-sportokat is megtanit,
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e atestmozgasprogram jatékokat és tancot is tartalmaz.
e A fenti szempontok egyiitt, egyforman fontosak ¢és jelentdsek.

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
A NAT-ban képviselt értékek, az egységes, alapvetd kovetelmények €s az ezekre épiild
differencialas egyarant azt a célt szolgaljak, hogy a tanulok adottsagaikkal, fejlodésiikkel,
iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal, egyéb tevékenységeikkel, szervezett €s spontan
tapasztalataikkal 6sszhangban minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.

Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladatok
Célunk:

A test és a lélek harmonikus fejlesztése. Olyan kompetencidkkal igyeksziink tanuldinkat
felruh4zni, melyek birtokaban képessé valnak a tarsadalom és a piacgazdasag jelen és jovobeli
igényeinek megfelelni, azokhoz folyamatosan alkalmazkodni.

Feladatok:

Az intézményben szines, sokoldalu iskolai életnek, jatéknak és munkénak kell folynia:

valtozatos pedagdgiai modszereknek, széles tevékenységkinalatnak kell lennie, amiken
keresztiil a tanul6 lehetdséget kap a személyiségjegyekkel 6sszehangolt egyéni tanulasi
modszerek, eljarasok kialakitasara.

Fejleszteni kell a gyermekek onismeretét, egylittmiikodési készségiiket, edzeni az akaratukat.

Figyelmet kell forditani:

e akitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasara, az dnismeret
fejlesztésére (osztalyfonoki vagy onismereti orakon, iskolan kiviili lehetdségek
formajaban)

e az egészséges, edzett személyiség kialakitasara, az egészségnek, mint alapértéknek
elfogadtatdsara, az egészségmegorzes igényének felkeltésére, az egészségkarositd
szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megeldzésére

e hozz4 kell jarulni az életmddjuk, motivaltsaguk, szokasaik, az értékekkel torténd
azonosulasuk fokozatos kialakitasdhoz, meggyokereztetés¢hez.

e akornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és onmagukra irdnyuld helyes,
cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasara

e anemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetésére, emlékeinek tiszteletére,
apolasara, megbecsiilésére, az alapvetd allampolgari jogok megismertetésére

e apedagbdgusnak, mint modellkdzvetitdnek, a személyiségformalas egyik legfontosabb
eszkozének kell lennie

e apedagodgiai munka kozéppontjaban a tanulok tudasanak, képességeinek, az egész
személyiség fejlodésének, fejlesztésének kell allnia
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e az iskolai tanulési folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialés, vagyis az,
hogy a pedagdgusok oktatdé-neveld munkaja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb
mértékben igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes
tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez

3. A teljes korii egészségfejlesztéssel, kornyezeti neveléssel osszefiiggo
feladatok

3.1. Mindennapos testnevelés

Koznevelési torveny 97. § (6) a27. § (11) bekezdés szerinti mindennapos testnevelést az
iskolai nevelés-oktatas els6, 6todik évfolyaman 2012. szeptember 1-jét6l kezdddden
felmend rendszerben kell megszervezziik. Az 5. és 6. évfolyamokon legalabb heti 6t
testnevelés orat épitiink be.

3.2. Az iskola egészségfejlesztési programmal kapcsolatos feladatok

Egészségfejlesztés alatt azt a folyamatot értjiik, melynek révén képessé tesziink masokat
egészségiik javitasara, ill. arra, hogy nagyobb kontrollra tegyenek szert egészségiik felett.

Cél

e tanitvanyainkban alakuljon ki az egészséges ¢letmddra valo igény

e sajatitsak el az ehhez vezetd technikakat és modszereket

o cgészséges, edzett, erds munkara képes kiegyensulyozott felnéttekké valjanak

e alakuljon ki tanuldinkban a belsd igény a rendszeres mozgasra

o torekedjenek tanuldink az egészséges taplalkozasi szokasok szerinti étkezésre

e viljon sziikségletiikké a rendszeres testapolas

e ismerjék meg a karos szenvedélyek, szokasok hatasit és a veliikk szembeni védekezés
lehetdségeit

Feladat

e atanulok egészségiigyi allapotanak felmérése, nyomon kdvetése

e megismertetni tanuldinkkal az egészséges életmdd fontossagat

e ¢letkoruknak megfeleld tanuldi napirend kialakitasa €s betartasa

e testi-lelki harmoénia megteremtése

e pozitiv példamutatés

e jOl mikoddo kapcesolat kialakitasa a sziilokkel, hogy 6k is segitsék az egészségtudatos
¢letmod kialakitasat gyermekeinkben

e aDOK és az osztalykdzosségek is vallaljanak szerepet tagjaik egészséges
¢életmodjanak kialakitasaban
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Az egészség nevelés szinterei

tanitasi orak (kiemelten: természetismeret, biologia, egészségtan, technika-¢letvitel,
osztalyfonoki, testnevelés, gyogytestnevelés orak)

tanoran kiviili foglalkozasok: sportfoglalkozasok, kornyezetvédelmi nap,
akadalyverseny, kirdndulasok, DADA program stb.

Eljarasok

megfeleld egészségiigyi programok szervezése — DADA program, egészségnap,
eldadasok szervezése

megfeleld egészségiigyi feltételek megteremtése — pl. tisztasag

a jatek egészség neveld szerepének kihasznalasa

rendszeres testmozgas lehetéségének megszervezése

Sikerkritérium

a tanulok elsajatitjak és alkalmazzak azokat az eljarasokat, melyek az egészségiik
megOrzését szolgaljak

kialakul megfelelé onértékelésiik

elhatarol6dnak az dket veszélyeztetd karos hatasoktol

egészségesen taplalkoznak

Médszerek

Leghatékonyabb az iskola sajat otleteire épiild, illetve 6nallo szervezésli programok
(egymasra €piil0 rendezvénysorozatok), amelyeknek megvalositasaban a tanarok, a
didkok és a sziilok egyarant részt vesznek. Ezen kiviil tobb tucat intézmény, szervezet,
vallalkozas kinalja adaptalt vagy sajat fejlesztésii egészségfejlesztési programjat.

Az egészségfejlesztés szemléletének széleskorii elsajatitasa az iskolaban, meghivott
eléado segitségével, pedagdgusok, sziildk, alkalmazottak, tanulok szamara
(egészségtan tanar mas iskolabdl vagy egészségfejlesztésben szakiranyl végzettséggel
rendelkezd szakember a szocidlis, egészségligyi teriiletrdl, iskolaorvos, haziorvos,
védond, ANTSZ, DADA, vagy helyi civil szervezet munkatérsa).

Tegyiik szebb¢ az iskola kornyezetét, pl.: rendezziink versenyeket, készittessiink a
tanulokkal, a témaval kapcsolatos plakatokat, pontozzuk az osztalytermeket,
falinjsdgon a témaval kapcsolatos cikkeket, irdsokat stb.

Szervezziink kiranduldsokat, tegyiik lehetdvé a rendszeres testmozgast, a sziildket is
vonjuk be ezekbe.

Tekintstik at a tantargyakat, és tegyiink javaslatot, hogy az egyes targyakban miként
jelenhet meg az egészségfejlesztés szemlélete.

Ha nincs az egészségfejlesztésben képzett szakember, akkor a tovabbképzésben valod
részvétel is egy fontos célkitiizés.
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3.3.  Orvosi sziirések, az iskolaegészség-iigyi szolgalattal valo kapcsolat

Iskolank tanuloinak egészségi allapotat rendszeresen ellendrzik sajat szisztéma alapjan a helyi
Védénoék — Hatarné Bottyan Erika és Pitiné Szabo Eva- , illetve a Haziorvosok — Dr. Orszagh
Erzsébet és Dr. Rosztoczy Levente- , tovabba a korzeti fogorvos — Dr. Palmai Ildiko.
Rendelkezésre bocsajtjak és koordinaljak az ANTSZ altal kotelezéen vagy ajanlottan kiadott
tajékoztatd vagy felméro jellegli anyagokat.
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3.3. A kornyezettudatossag megvalositasanak feladatai

A gyermekekben hajlandosagot ébreszteni az aktiv részvételre, kialakitani a tenni akarast a
problémak megoldasara, kifejleszteni az eredményes konfliktuskezelés cselekvd képességét,
aktivitast és j6 egylittmiikodést.

Erzékennyé tenni a gyerekeket a harmonikus kornyezet szépségének befogadasara, élvezetére.
Segiteni a kornyezeti folyamatok, Osszefliggések megértését, a kornyezettudatos életvitel
kialakitasat, lehetové tenni a természet teljességének, osztatlan egységének megérzését, az
ehhez kot6do pozitiv emdcidok megélését, a kornyezetérzékenység javulasat.

Lehetévé tenni a problémak, jelenségek sokoldali megkozelitésének, latasmodjanak
kialakitasat.

Felkésziteni a gyerekeket, hogy ha lehetdségiik van valasztani, donteni, akkor a
kornyezetkiméld termékeket, technoldgidkat részesitsék elényben. Kialakitani a gyerekekben
a kérosodasokat megel6z6 gondolkodas, és a takarékos, mértékletes életvitel lehetdségeit.

A kornyezeti nevelés beépitése a tantargyakba.

A valbdsagos természeti €¢s human kdrnyezet megtapasztalasat biztositd programok: témahét,
jeles napok megiinneplése, terepi foglalkozasok.

Konkrét természetvédelmi ¢és kornyezetvédelmi oktatas a felsdbb évfolyamokon a
természetismeret tantargy keretén beliil.

Okologiai  szemlélet tiikrozOdése a természetes életkdzdsségek — sokféleségének
megfigyelésével, a kornyezetben bekovetkezd valtozasok nyomon kdvetésével, az élohelyek
megovasaval, megfeleld iranyitassal torténd természetvédelmi tevékenységgel.

A gyermekek kornyezetovo, javitd tevékenységének szervezésekor bekapcsolodas kiilonbozo
természetvédelmi szervezetek és az onkormanyzat munkajaba.

Hagyomanyos tanorai foglalkozasok

A nemzeti alaptanterv és a kerettanterv lehetdségeit kihasznalva — a tantargyi programokbol
kiindulva — meg kell hatarozni a kdrnyezeti nevelési tananyagot. Minden tantargyba beépitjiik
a kornyezeti nevelés célkitlizéseit.

Iskolankban évek ota rendhagyd oOrédkat tartunk a természetben dsszel és tavasszal. Ilyenkor
valasztunk egy témat, melyet projektmodszerrel dolgozunk fel, korosztalyoknak megfelelden.

Tanoran kiviili lehetéségek

Szakkor, gylijtémunka, forum, vetélkedd, nyari tabor, kézmiives foglalkozas, szinhdz, mozi,
akciok, kampanyok, kirdndulds, palydzatokon wvald részvétel, hulladékgytijtés, kiallitas
(készités, megtekintés), telepiilési kornyezet szépitése, akadalyverseny.

Taneszkozok

Tankonyvek, nyomtatott és elektronikus anyagok, természetismereti konyvek, mesekonyvek,

jatékgylijtemények,  hirlevelek, folyoiratok, természetfilmek, dokumentumfilmek,
diasorozatok, plakatok.
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Térképek, tajékozodasi eszkdzok (iranyti, tajold), modellek, tablok.

Fizikai, kémiai mérésekhez megfeleld eszkdzok, anyagok, bioldgiai vizsgalatokhoz sziikséges
eszkozok, anyagok (nagyit6, mikroszkdp, bonckészlet stb.).

Jatékokhoz sziikséges felszerelések (labda, szembekdto stb.)

Anyagok ¢és eszk6zok a kézmiives foglalkozasokhoz, gyakorlati természetvédelemhez (papir,

ragaszto, irészerszamok, faanyag stb.)
Eszk6zok és anyagok az életvitel és gyakorlati ismeretek kornyezeti nevelési célkitlizéseihez

(pl. megfeleld szerszamok)

4, A Kkozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével

kapcsolatos feladatok

4.1. Kapcsolattartas a diakonkormanyzattal

Adidkonkormanyzatok a tanuldk 6niranyitd, onszervezd kozosségei, melyek keretében a
tanulok a pedagdgus irdnyitoval egyiitt, fejlettségiiknek megfeleld szinten 6nalldan intézik
tigyeiket. A didkonkorméanyzat megalakitdsa nem kdotelezd, tagsagi viszonya dnkéntes,
céliranyos tevékenységéhez szervezettségre van sziiksége. Demokratikus uton valasztja
tisztviseldit, hozza 1étre szerveit, amelyek a kdzosség megbizasabol hivatottak az ligyek

megyvitatasara, a didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat minden olyan kérdésben, mely az
intézmény életével vagy a tanulokkal kapcsolatos.

Feladataik

olyan k6zds érdeken alapul6 kdzos, konkrét célok kijelolése, amelyek nem sértik az
egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak

a kialakitott, meglévd vagy hagyomanyokon alapul6d kézosségi munkalatok,
koz0osségeépitd tevékenységek fejlesztése

a régi tevékenységek mellett 1j hagyomanyok teremtése

olyan tevékenységek szervezése, amelyek értéke esztétikai élményeket keltenek a
kozosség tagjaiban és ezzel erdsodik, fejlédik maga a kozdsség is

a kozosség iranti feleldsségérzet (feleldsségtudat) kialakitasa, fejlesztése

a kozosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevekenységek szervezése
olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire,
értékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait

4.2. Az ifjusagvédelem, az ifjusagvédelmi felelos feladatai, az
ifjusagvédelmi felelos kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatai

Az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi munka jelenti a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii
csaladok folyamatos figyelemmel kisérését, gondozéasukat, valamint azoknak az eseti

problémaknak a kezelését, ami miatt a tanuld kapcsolataiban és teljesitésében jelentds negativ

valtozas kovetkezik be.
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Cél

e korunk veszélyforrasival szemben tanuldink személyiségének, ¢életszemléletének olyan
iranyu fejlesztése, mely képessé teszi oket a helyes itélethozatalra, a negativ
jelenségek elutasitasara

e agyermekvédelmi problémak feltarasanak az a célja, hogy a gyermekek problémait az
iskola a Gyermekjoléti Szolgalat segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni,
megeldzve ezzel a sulyosabba valasukat

e aziskolai gyermekvédelem célja a gyermek hatranyos helyzetének csokkentése és a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, illetve a veszélyeztetettség
megsziintetésében valo segitségnyujtas, egylittmikodés a kiilonbozé szakemberekkel

e agyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

e prevencid

o cgyiittmiikddés kiils6 szervezetekkel

e az esetleges juttatasok elosztasa, alapelveinek és eljarasi rendjének meghatarozasa

Valamennyi pedagdgus kozremiikodik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
ellatasaban, a tanuldk fejlédését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében,
feltarasaban, megsziintetésében, e tevékenység kiterjed a tandrai és a tanoran kiviili
terliletekre egyarant. Ez a legszorosabb egyiittmukddést feltételezi a csaladdal és a
gyermek-és ifjusagvédelmi intézményekkel, szakemberekkel.

A gyermekvédelmi tevékenység fontosabb feladatai

e a gyermek elemi sziikségletei (¢lelem, ruhazat, tanszer, pihenés) figyelemmel kisérése

e atanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, rendszeres ellatas biztositasa az
iskolaorvosi szolgéalaton keresztiil és az iskolafogészati rendeléseken

e atanuldk intézményes ellatasa, az iskola valamennyi szolgéltatdsdnak biztositasa
igényeik szerint (ligyelet, fejleszto foglalkozas, felzarkoztatas, étkezés stb.)

o segélykérelmek tdmogatasa, és az ezzel kapcsolatos tanacsadas a csalad szocidlis és
anyagi helyzetétdl fliggéen

e atanulok eredményeinek figyelemmel kisérése, a rendszeres iskolaba jarasanak
folyamatos ellendrzése, szlikség esetén a szabalysértési eljaras kezdeményezése

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki

e agyermek fejlodését veszélyeztetd okok megeldzésére
e az okok feltarasara
e az okok megsziintetésére

Az alabbi tevékenységek szolgaljak a gyermek- és ifjusagvédelem céljainak
megvalodsitasat

e aveszélyeztetett és a hatranyos helyzeti fiatalok tanulasi eldmenetelének figyelemmel
kisérése
e a felzarkoztato foglalkozasok
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e [PR program megvaldsitasa

o aziskolai étkezés lehetdsége

e atanuldszobai és napkozis foglalkozas

e azegészségligyi szlirbvizsgalat

o folyamatos, heti 1 alkalommal val6 kapcsolattartas, esetmegbeszélések formajaban
e azegészségvédd és mentalhigiénids programok szervezése tanulok bevonasaval
e acsaladi életre vald nevelés

e aszemélyes €s egyéni tanacsadas

o asziilokkel valo egyiittmiikodés sziilok iskolaja

e atajékoztatds a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatdsokrol

e aszenvedélybetegségek megeldzése

e palyavalasztés segitése

Sikerkritérium

e a Gyermekjoléti Szolgalat gondozasaban részesiild tanulok rendszeresen jarnak
iskolaba, csokken az igazolatlan hidnyzasok szama

e 10 az évfolyamismétlés nélkiil tovabbhaladok szama, csokken a 8. évfolyamot el nem
végz0 tanulok szama

e atanuldok egyre nagyobb létszdmban igénybe veszik a felzarkoztatd, fejlesztd
foglalkozasokat

e atanuldk elhatarolodnak az dket fenyegetd karos szenvedélyektol

e arenddrséggel valo szoros kapcsolat

4.3. Kapcsolat a pedagogiai munkat segito és a technikai alkalmazottakkal

A pedagdgiai munkat segitd pszichologus, logopédus és fejlesztd kollégakkal napi
kapcsolatban van a testiilet minden tagja, hisz munkankat segiti, megkonnyiti, hogy az adott
tanulorol informaciokat kapunk, fejlddését, hianyossagait nyomom kovethet;jiik.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval heti egy alkalommal, illetve rendkiviili esetekben
azonnali konzulticiora keriil sor.

Az oktato-neveld munkat segité nem pedagdgus dolgozok is napi kapcsolatban allnak a
tanulokkal, pedagogusokkal, sziilokkel. Tdliik is elvart a kdlcsonds megbecsiilés és tisztelet,
egymds munkdjanak segitése. Munkajukat a munkakori leiras szerint végzik. Javaslataikkal,
panaszaikkal a kijelolt vezet6hoz fordulhatnak, aki tovabbitja az informacidt magasabb vezetd
fele.
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5. A pedagogusok helyi intézményi feladatai

5.1. Az intézményvezetok, a vezetdi munkamegoszlasa
Intézményvezetd

Az iskola ¢élén az intézményvezetd all, aki vezetdi tevékenységét két intézményvezeto-
helyettes kozremiikddésével latja el. Az intézményvezetd jogallasdt a magasabb vezetd
beosztés ellatasdval megbizott kozalkalmazottakra vonatkozo rendelkezések hatarozzak meg.
(kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény modositasarol rendelkezo
2010. évi CLXXV. torvény.)

Ellatja tovabba a jogszabalyok altal a vezetd hataskorébe utalt — és 4t nem ruhdzott —
feladatokat. (a Forray Maté Alt. Isk. SZMSZ szerinti hatarozatok alapjan)

Jogkorébe tartozik:
- személyzeti és munkaltatoi, valamint
- a kotelezettségvallalasi jogkor gyakorlasa. (a Forray Maté Alt. Isk. SZMSZ)

Feladata:
- az intézmény szakszeri és torvényes miikodtetése,
- a megkapott koltségvetési kereten beliil az intézmény gazdasagos mitkddtetése.

Hataskorébdl atruhazza:

- igazgatOhelyettesre:
a) személyi anyagok és iratok gondozasat,
b) helyettesitések rendjét,
C) az éves statisztikai jelentés elkészitését,
d) az iskolai munkak6zOsségek pedagdgiai munkajanak iranyitasat, valamint a
munkakori leirdsdnak alapjan kittizott feladatokat

Intézményvezetd-helyettesek

A vezetd beosztas ellatasaval megbizott igazgatod helyettes vezetdi tevékenységét az igazgato
iranyitasa mellett latja el.

Részletes feladatait az SZMSz melléklete szerinti munkakori leiras tartalmazza.

A igazgat6 akadalyoztatasa esetén ellatja annak helyettesitését.

Kozvetlentl irdnyitja: a tanitok, tanarok szakmai munkdjat, munkarendjét.

Felelés: a Kozponti Informdcios Rendszer felé elkészitett anyag, az intézmény belsd
statisztikai adatainak 0sszegzése, a személyi anyagok rendszerezéséeért.

A nevel6testiilet jogkorébe tartozé dontések elokészitése, a dontések (hatdrozatok)
végrehajtasanak szakszerli megszervezése ¢€s ellendrzése.

Kapcsolatot tart: a tarsintézményekkel és az Intézményi Mindségiranyitasi Programban
meghatarozott partnerekkel.

Iranyitja és ellendrzi az iskolai munkaterv feladatainak a végrehajtasat, a hataridok betartasat,
betartatasat.

Minden tanév elején (oktober 15-ig) ellendrzi, feliigyeli a tanitok és tanarok adott tanévre
sz016 tanmenetét.

A dolgozdk személyi adatainak nyilvantartasaért felel.

Részt vesz a vezetés aktudlis feladatainak megoldasaban.

Az intézmény nevel6-oktatd munkajanak tervezésébe, szervezésébe teljes felel0sséggel és
aktivitassal kapcsolodik be.
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5.2. A szakos ellatottsag

A szakos ellatottsag 96%-os, ének-zene tandrunk nincs. Jelenleg még le nem diplomézott
kolléga latja el a feladatot.

5.3. Tovabbképzéseken, tanulmanyokban valé részvétel
Jelenleg az erkdlcstannal Osszefiiggd 60 oras ingyenes képzésben vesz részt két kollégank,
Papné Mészaros Réka és Rozgonyiné Szabo Maria.
Korabbi adatokra hivatkozva éves szinten a kovetkezOképpen alakultak a képzésben
megszerzett orak:
2010. tanévben: 2076 6ra
2011. tanévben: 316 oOra
2012. tanévben: 0 ora
2013. tanévben: 156 6ra

5.4. Gyakornok és mentor (szakmai vezeto)

Jelenleg egyetlen gyakornokunk van. Mivel nincs azonos végzettségii szakos kollégank nincs,
igy az intézményvezeto latja el a szakmai vezet6i feladatokat is.

A  munkakorhoz kapcesolodd szakmai kovetelmények megallapitdsa a kinevezésben
meghatarozott pedagdégus-munkakor €s az ahhoz kapcsoldédd munkakori leirds alapjan
torténik.

A munkakorhdz kapcsolodo intézményi szakmai kdvetelményrendszernek minden munkakor
tekintetében biztositani kell, hogy a gyakornok megismerje

a) a munkakorére vonatkozo foglalkoztatéasi alapelveket,
b) az oktatasszervezés gyakorlati feladatait,
¢) az intézménybe jaro6 tanulok sajatos felkészitésének problémait,

d) a gyakornoknak alkalmassa kell valnia a kiilonleges gondozést igényld tanuldk
egyéni fejlesztésére (hatranyos helyzetil), tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulokkal, tehetséges tanuldkkal valo foglalkozas).

A munkakorhéz kapcsolodd kovetelményrendszer magéaban foglalja azokat a specialis
kovetelményeket, illetve mindenkire érvényes kovetelmények lebontasat, amelyek a konkrét
munkakorhoz, illetve az egyes munkakdri feladatokhoz tartoznak.
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A szakmai vezetd feladata:

- agyakornok felkésziilésének segitése
- agyakornok teljesitményének értékelése

A gyakornok felkészitésének segitése

A szakmai vezetd kijelolését kovetden az intézményvezetd gondoskodik arrol, hogy a
gyakornok a jelen szabdlyzatot megismerje, a szakteriiletéhez tartozo kovetelmények
tekintetében az irdsos dokumentumokat a gyakornok részére atadja.

Kidolgozza a szamonkérés szempontjait éves bontasban, ezen beliil tovabbi részletezéssel
iranymutatast ad az intézményi irasos dokumentumok és jogszabalyok alapjan elsajatithato
elméleti felkésziilésre, valamint a gyakorlati kompetencidk elmélyitésének elvarhato idejére.
Az litemezést a gyakornok részére a kijelolésétdl szamitott egy hdnapon beliil atadja.

A mentor feladata kiilonosen

Segiti az intézményi dokumentumokat és a jogszabalyi rendelkezések értelmezését, az
intézmény pedagodgiai célkitlizéseinek megismerését, gyakorlati megvalositasat.

Lehetdséget biztosit a gyakornok részére az intézmény pedagdgiai célkitlizéseinek gyakorlati
megvalositasanak bemutatasara alkalmas orak latogatasara, ugyanilyen célbdl torténd segités
érdekében negyedévenként legalabb kettd, az igazgatd engedélyével tovabbi kett6 alkalommal
részt vesz a gyakornok orajan. A gyakorlatban mutatja be a taniigy-igazgatasi dokumentumok
alkalmazasat. A gyakornok kérésére konzulticiot biztosit.

A munkakorhéz kapcsolodd kovetelmények szakteriiletére kijelolt szakmai vezetd feladata
kiilonosen, hogy felkészitse a gyakornokot a munkakorével kapcsolatos tervezd munkéra,
ezen beliil segitséget nyajtson:

e a helyi tantervben a munkakori feladataira vonatkozo eldirasok értelmezésére és
szakszeru alkalmazasara,

e a tanitdsi oOrdk felépitésének, az alkalmazott modszereknek, tanulményi
segédleteknek, taneszk6zoknek a célszerli megvalasztasara,

e a tanitdsi Ordk elOkészitésével, megtervezésével és eredményes megtartasaval
kapcsolatos irasbeli teenddk ellatasara,

e az e szabalyzatban meghatéarozott feladatok ellatasara.
A gyakornok felkésziilésének segitése, irdnyitasa érdekében a szakmai vezetd

e negyedévenként két, az igazgatd engedélyével legfeljebb tovabbi két alkalommal
latogatja a gyakornok o6rait,

e az Oralatogatasrol feljegyzést készit, amelyben megfogalmazza a tapasztalatait,
szovegesen értékeli a gyakornok teljesitményét, és iranymutatdst ad a tovabbi
felkésziiléshez.

e az firasbeli munkak ellendrzése alapjan megallapitja észrevételeit, a sziikséges
javaslatokat megteszi,
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e tapasztalatait a gyakornokkal megbesz¢li,

e a gyakornok felkésziiléséhez, ha igényli, konzultacids lehetdséget biztosit.

A felkészitéshez kapcsolodo oralatogatas és a konzultacios orak dokumentaldsa
Az oralatogatast be kell jegyezni a napldba.

Az Odralatogatasrol készitett feljegyzés egy példanyat a gyakornoknak, egy példanyat a
kozvetlen felettes igazgatohelyettesnek at kell adni, a harmadik példanyt a szakmai vezetd
Orzi.

A konzulticiés o6ra megtartdsat a pontos idépont ¢és iddtartam megjelolésével a szakmai
vezetO €s a gyakornok alairasaval ellatott dokumentum igazolja.

Az intézményvezeto tajékoztatasa

A szakmai vezetok az igazgatot félévenként tdjékoztatjdk a gyakornok elémenetelérdl. Az
igazgatd ezen kiviil barmikor kérhet tdjékoztatdst mind a szakmai vezet6ktdl, mind a
gyakornok kozvetlen felettesétdl, mind a gyakornoktol.

5.5. A munkakozosség vezetok feladatai

e Felel6sen irdnyitja a kijelolt munkak6zdsség oktato €s neveld munkdjat, kiemelve a
pedagdgusok modszerit, a gyerekekhez valo viszonyat.

e [smeri a helyi kézoktatas fejlesztési koncepciot, céliranyosan vezeti pedagogiai
program modositasat (az oktatas tantervi fejlesztését, a modszertani eljarasok
korszeriisitését).

e Osszedllitja a munkakdzosség éves munkaprogramjat, mely beépiil az intézmény
munkatervébe. Pedagdgiai kisérleteket végezhetnek, részt vesznek a szakmai
palyazatokon. Ellendrzi a hatarid6k betartasat.

e Megvalositjak az egységes kdvetelmeényrendszert, melynek alapjan a tanév elején
felmérik, majd objektiven értékelik a tanulok tudas- és képességszintjét. A tanulok
tudasszintje alapjan irdnyitja a mindségfejlesztést.

e Moddszertani és szaktargyi megbeszéléseket tart, bemutatd foglalkozasokat szervez,
kijelolt mentorral segiti a palyakezdok, az 0j kollégdk munkajat.

e Ellendrzi a pedagdgusok munkafegyelmét, felmérések és rendszeres oralatogatasok
soran (félévenként legalabb egyszer) meggy6zddik a tanuldk elméleti, gyakorlati
tudasarol, képességeirdl, magatartasukrol, szorgalmukrol.

e Rendszeresen ellendrzi a tanulok hézi fiizeteit, a dolgozatokat, a témazaro
feladatlapokat, azok javitasat, értékelését, a tantargyi osztalyzatokat.

e Vezeti szakteriilet médszertani fejlesztését, javaslatokat gytijt a specidlis iranyok
megvalasztasara, a hasznalando tankonyvekre, taneszkozokre (tantargyak,
évfolyamok szerint), a szakmai eléiranyzatokhoz elkészitteti a taneszk6zok rendelési
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listajat.

e Munkatarsaival Osszeallitjak a vizsgak feladatait és tételsorait, vezetdi kijelolésre
részt vesznek a vizsgaztatasban.

e Elbirdlja, és az igazgatonak javasolja (nem javasolja) a munkakozosségi tagok
tantervhez igazodd tanmeneteit. a pedagogusok tovabbképzését.

e Ellendrzi a tantervhez igazodd tanmenetek elkészitését, az iddaranyos
elorehaladast, a pedagogiai program céljainak és feladatainak megvalodsitasat, az
eredményességet, az anyagok ¢€s eszk6zok célszerii és takarékos felhasznalasat.

e Iranyitja a tantargyi és egyéb versenyek szervezését és korrekt lebonyolitasat, a
tanulok felkészitését, segiti tanulok részére tanulmanyi, kulturélis palyazatok kiirasat,
elbiralasat,

e Gondoskodik a szakkorok, tehetséggondozo dnképzokorok, és felzarkoztatd
foglalkozasok, tanfolyamok, stb. szinvonalas, didk centrikus megtartasarol.

e Fllendrzi a szakmai felszerelések, a szertarak, laboratoriumok, eléadotermek
berendezéseinek szabalyszerli hasznalatat, meggy6zddik a tanulok egészség- és
balesetvédelmi, tizrendészeti oktatasarol.

e Javaslatot tesz a tantargyfelosztasra, a szakmai tovabbképzésekre, a
munkak6zdsségi tagok jutalmazasara, vagy vezetoi felel6sségre vonast
kezdeményez.

o Tajékoztatja az igazgatdt a tantargyi kovetelmények teljesitésérol, beszamol a
tantestiiletnek a munkak6zosség tevékenységérol.

5.6. A munkakozosségek feladatai

Az azonos miiveltségi teriileten tevékenykedo pedagdgusok a kozos mindségi és szakmai
munkdra, annak tervezésére, szervezésére €s ellendrzésére szakmai munkakozosségeket
hoznak létre.

A neveldtestiilet a szakmai munkakozosség tagjai koziil évenként a munkakozosség sajat
tevékenységének irdnyitasara, koordinalasara munkakozosség-vezetdt valaszt, akit a igazgato
biz meg egy tanévre a feladatok ellatasaval, — a megbizas meghosszabbithat6 - aminek tényét
az iskola éves munkaterve rogziti.

A szakmai munkakozosségek az intézmény pedagdgiai programja, minds€giranyitasi
programja, valamint az adott k6z0sség tagjainak javaslatai alapjan 0sszeallitott egy tanévre
sz616 munkaterv szerint tevékenykednek.

5.7. Az osztalyfonoki munka feladatai
Az osztalyfonok feladatai és hataskore

e az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkéja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire

e egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulok6zosség kialakulasat

e segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével
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figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mingsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé
terjeszti

sziloi értekezletet tart

ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitalis naplo vezetése,
ellendrzése, félévi €s év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok
megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hidnyzasok
igazolasa

segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendo ifjusagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjisagvédelmi felel6sével

tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanodran kiviili tevékenységek szervezésében

javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére

részt vesz az osztalyfonoki munkakozdsség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat

rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban
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5.8. A pedagogusok kotott munkaideje szervezése
5.8.1. A neveléssel-oktatassal osszefiiggo tevékenységek

5.8.1.1. Tanérak

Délel6tti tanitasi orak a 2013-"14-as tanévben — a Szegvari Forray Maté Alt. Isk. és AMI

tantargyak | 1a | 1b | 2a | 2b | 3.a |3bf4a | 4b || 5a [ 5b | 6.a | 6.b | 7a | 7b || 8a | 8b

magyar irodalom 4 4 4 4 4 4 (35| 35 2 2 2 2 2 2 2 2 47
magyar nyelvtan 4 4 4 4 4 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 48
trienelem | 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 16

angol 0 0 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 34
matematika | 2 5 4 4 4 4 | 35| 35 4 4 4 4 35135 || 35| 35 | 63
informatika| © 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 2 2 2 2 15
természetismeret | 1 1 1 1 (15 |15(15 | 15 2 2 2 2 0 0 0 0 18
fizikal O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 15 | 15| 15 | 15 8

biolégia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 15| 15 | 15 6

kémial O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15| 15| 15 | 15 6

foldrajz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15| 15| 15 | 15 6

rajz 2 2 15| 15|15 |15 15| 15 1 1 15 | 15 1 1 1 1 22

ének| 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18

technika| 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 18
testnevelés | 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 3 3 3 3 56
médial © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 05 | 05 1

hon-és népismeret 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 05 | 05 0 0 0 0 3
osztalyféndki 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14
erkolestan-hittan | L 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 4
néptine 2 2 2 2 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16
osszesen: | 20 | 25 ||[235(235( 26 | 26 | 23 | 23 | 28 | 28 | 28 | 28 ||275 (275 28 | 28 | 419
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5.8.1.2. Egyéb foglalkozasok a tantargyfelosztasban tervezheto,
rendszeres, nem tanorai foglalkozasok

Napkozis foglalkozasainkat also tagozatban 3 és fels6 tagozatban 1 csoporttal szervezziik.
Rendelkezésre allnak a tanorakhoz csatlakozva a torvényi eldirasoknak megfelelden, 16 oraig.
Tovabba iigyeletet biztositunk igény szerint. Ennek jelentdsége addig fontos, mig helyi
adottsagunknak megfeleléen a mezdgazdasagban dolgozo sziilok idobeosztasa ezt
sziikségessé teszi. L. szamu mellékletben

5.8.2. A munkaido neveléssel-oktatassal le nem kotott részének
megszervezése

A tantargyfelosztas szerinti als6 tagozatos délutani, nem tanodrai foglalkozasok szdma: 30,5
ora hetente.

A tantargyfelosztas szerinti felsé tagozatos délutani, nem tanorai foglalkozasok szdma: 37 ora
hetente. 1. szamu mellékletben
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6. A kiemelt figyelmet igényléo tanulokkal kapcsolatos pedagégiai

tevékenység

6.1. Kiilonleges baniasmédot igényld gyermek, tanuldkkal

kapcsolatos tevékenység

6.1.1. Sajatos nevelési igényl tanulokkal kapcsolatos

pedagogiai tevékenység

Sajatos nevelési igényl tanuld az a gyermek, akit a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
szakvélemény alapjan, annak mindsit. A sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése

egyik fontos feladatunk, mivel a tankoteles kortiak kozott egyre nagyobb aranyban fordulnak

el6 ilyen problémaval kiizdd tanulok. Iskolankban a tanulasban akadalyoztatott és
részképesség zavaros tanulok fejlesztése torténik.

Cél

¢ minden sajatos nevelési igényi tanuld zokkendmentesen illeszkedjen be az adott
osztalykdzdsségbe, az iskola életébe

o asziikségletének megfeleld oktatasban, ellatasban részesiiljon

e eredményes tanulasi modszerek elsajatittatasa

e cgyénre szabott modszerek alkalmazéasa

o redalis Onismeret és énkép kialakitasa

Feladat

e az SNI-s tanulok iskolaba 1épésekor felmérni képességeiket

e apedagdgusok ismerjék meg az SNI-s tanulok fejlesztendd képességeit

e pedagbdgusok felkészitése a feladatra — tovabbképzések szervezése

e agyermek sajatos igényeihez igazodo egyéni fejlesztd program kidolgozésa

e minden tanulo sikerhez juttatasa valamely teriileten

e olyan hasznos ismeret kozvetitése a tanul6 felé, amelyet a gyakorlatban magatol is
alkalmazni tud

o megfeleld tankonyvek, segédanyagok koriiltekintd kivalasztasa

e asziilékkel valo rendszeres kapcsolattartas

A megvalodsitas keretei, eljarasai - Iskolan beliil

1. Tanorak

o differencialt tanulasiranyitds megvalositasa

o differencialt hazi feladatok kijelolése

e rugalmas id6beosztas, a tanul6 igény¢hez igazodva

e kompenzalo eszkozok haszndalata igény szerint

e cgyénre szabott kooperativ tanuldsi modszerek alkalmazésa
e gyakori pozitiv jellegli, eléremutato értékelés, megerdsités
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2. Felzarkéztato, képességfejleszté foglalkozasok

e aszakértdi és rehabilitacids bizottsag javaslata alapjan, a torvény altal biztositott heti
oraszamban egyéni fejlesztési terv alapjan egyéni, vagy kiscsoportos foglalkozasok
biztositasa

o alapkészségek fejlesztése, megerdsitése

e 0nallo tanulas fejlesztése

o logopédus, gydgypedagogus, pszichologus, gyogytestneveld szakember bevondsa a
fejlesztd tevékenységbe

3. Napkozi, tanul6szoba

e cgyéni tanulasi technikak kialakitasa

e sorrend, id6beosztas, onellendrzési technikdk, javitdsi médok megtanitasa
e személyre szabott eszkozhaszndlat

® paros, csoportos tanulasszervezés

e hazi feladatok differencialt megoldasa

Iskolan Kiviil

Amennyiben sziikséges a sajatos nevelési igényli tanulo specialis szakemberhez torténd
iranyitasa

Folyamatos kapcsolattartas a sziildvel, Pedagogiai Szakszolgalatokkal, iskolaorvosokkal, stb.
Az SNI-s tanulok értékelése

Iskolankban a két hallaskéarosulton kiviil diszlexias, diszgrafias, diszkalkulids valamint olyan
tanulok fejlesztésével foglalkozunk, akiknél az iskolai készségek kevert zavara all fenn.

Ezeknek a tanuloknak az értékelésénél figyelembe kell venni a problémajukat.

Ezt a szakértdi vélemény hatdrozza meg, de ez gyakran csak altalanos megallapitast fogalmaz
meg (,,ertekelésnél problémaja figyelembevétele™).

A diszlexiasok, diszgrafiasok, valamint azok a tanulok, akiknél az iskolai készségek kevert
zavara all fenn beszéd- €s szovegeértési nehézségekkel kiizdenek. Nehézséget okoz szamukra a
lényegkiemelés is, ezért a nagyobb felkésziilést igényld targyakbdl (torténelem, biologia,
foldrajz) vazlatot kell késziteni, s a felmérés kérdéseit ez alapjan kell 6sszeallitani. Ennek
értékelése a tantestiilet altal elfogadott szazalékhatarok alapjan torténik.

Magyar nyelvbdl a szamonkérés alapjat a szabalyok ismerete €s alkalmazasa kell, hogy
képezze.

A diszkalkulias és az iskolai képességek kevert zavaraval kiizdé tanuloknal matematikabol
csak mechanikusan elsajatithaté anyagot lehet szamon kérni.

(alapmiiveletek, szazalékszamitas, keriilet- teriiletszamitasok).
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A fejlesztés hatékonysaganak vizsgalata

e kontrollvizsgalatok a szakértdi és rehabilitacids bizottsdgoknal

e atanuld produktumainak céliranyos attekintése

e folyamatos megfigyelés

e konzultacio a szaktanarokkal, a fejlesztésben résztvevo szakemberekkel, sziilokkel
e avisszajelzések alapjan tovabbi feladatok megjelolése

Sikerkritérium

e minden SNI-i tanul6 rendszeresen jar iskolaba

e atanuldk rendszeresen részt vesznek a felzarkoztato, fejlesztd foglalkozasokon
e tanulményi eredményiikben fejlodés érzékelhetd

e megtalaljak helyiiket a sziikebb ¢és tagabb kornyezetiikben

e tudasukat késobb is alkalmazni, hasznositani tudjak

Feladatok

e cgyéni segitségnyujtast kell biztositani a szocialisan hatranyos helyzeti,
beilleszkedési, magatartasi, tanulmanyi problémakkal kiizdd tanuldk részére

o cgyéni fejlesztési terveket kell 6sszeallitani a raszorulo tanuldk szamara

o fejlesztd foglalkozast, szakkorrepetalast kell tartani az integraltan nevelt tanulok
szdmara

e aneveldknek az egyes szaktargyak tanitasi ordin eldnyben kell részesiteniiik az egyéni
képességekhez igazodd munkaformakat — elsdsorban a gyakorlasndl, ismétlésnél — a
tanulok 6nalld és csoportos munkajara kell tamaszkodniuk
keresni kell tovabbi lehetdségeket segitésiikre, pl.: Utravald  6sztondij,
es¢lyegyenldségi tdmogatasok, palyazatok, stb.

6.1.2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Feladatok

e szlirés, diagnosztizalas

o cgyiittmiikddés a segitd szakemberekkel

e cgylittmiikodés a kortars csoportokkal

e specialis programok meghatarozasa, kialakitasa: palyaorientacio, drog- €s alkohol-
prevencios foglalkozasok

Az alkalmazkodasi nehézségek megjelolésére tobb kifejezés szolgal. Hasznalatos a
beilleszkedési zavar, a magatartds rendellenesség, a nehezen nevelhetdség, a feltlind
viselkedés, nem megfelel6 alkalmazkodas, az érzelmi zavar, a nevelési nehézség és hasonld
elnevezések.
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E fogalommal jelolik mindazon gyerekeket, akik nem alkalmazkodnak az iskolai
szabalyokhoz, vétenek elleniik, illetve kivonjak magukat hatasuk al6l, magatartasukkal
zavarjak a tanart és tarsaikat. Ide tartoznak azok is, akiknek magatartési stilusa kozli negativ
beallitddasukat az dket koriilvevo tarsas/iskolai kornyezettel szemben.

Nagyon fontos a beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszkodé tanulok fejlesztése, mert
a problematikus tanul6 sajat fejlodésének és kozossége fejlesztésének is gatjava valhat. Az
iskolai kdvetelményrendszer €s a tarsadalmi normaktol, a tobbségi kultaratol eltéréen
szocializalt gyermekek 6sszetalalkozasa egy sor tipikus nehézséget hoz felszinre.

A nehezen kezelhetd, szocidlisan hatranyos helyzetli gyerek nem azonos a rosszul nevelt
gyerekkel.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek leggyakoribb
ismertetdjelei

e agyermek nem felel meg a vele szemben tamasztott nevelési és oktatasi
kovetelményeknek,

e passziv vagy aktiv modon ellendll a neveldi hatdsoknak,

e nchezen tud alkalmazkodni és a kozdsségbe beilleszkedni,

e testi és pszichés tiinetei vannak,

o személyiségzavarokkal kiizd (idegesség, figyelmetlenség, alvasi és beszédzavarok,
hibéas automatizmusok — pislogés, grimaszolas, étvagytalansag, hisztérikus gércsok

stb.).
Cél

Lehetdség szerint alkalmassa tenni, az ezekkel a problémakkal kiizd6 tanulokat, az
»Hegylttélésre”, egylittmitkddésre.

Feladat

e abeilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulok felismerése

e olyan kornyezet kialakitasa, amely alkalmas az el- és befogadasra

e abeilleszkedést segitd megfeleld keépzettséggel rendelkezd pedagdgusok felkészitése,
tovabbképzések keretében

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekekkel, tanulokkal
kapcsolatos pedagogiai tevékenységek

Szoros kapcsolatot kell tartani a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tandcsadoval és
gyermekjoléti szolgalattal.
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Fontos:

a helyzetfelismerés és helyzetértékelés

a magatartasi zavar feltarasa

a kapcsolatteremtés €és folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel illetve gondviselokkel
az egyéni fejlesztési terv kidolgozasa, megszervezése €s lebonyolitasa

IPR-s program mukddtetése

a tanitasi oran differencialt foglalkozas kialakitasa, a képességek szerinti
csoportbontas

Egyiitt kell mikodni:

a sziiléknek
a gyerekekkel foglalkoz6 szakembereknek
az osztalyban tanité pedagdogusoknak és a gyermekvédelmi feleldsnek

Torekedni kell arra, hogy:

a tanul6 minél tobb sikerélményhez jusson a tanérdkon és a tandran kiviili
tevékenységek soran

olyan specidlis osztalyfonoki orak is legyenek, ahol személyiségfejlesztd tréningeken

keresztiil fejlodhet a gyermek onértékelési és onismereti képessége
felzarkoztato, fejleszté foglalkozasok legyenek
minél konnyebb legyen az als6 és a fels6 tagozat kozott az atmenet

Kiilonos figyelmet kell forditani:

a gyermek egészségiigyi koriillményeire

tanulasi teljesitményére

csaladi, iskolai sérelmekre, bantalmazasokra
hianyzasok, mulasztasok mennyiségére, okaira

a szamukra biztositott foglalkozdsokon megjelenik-e

Sikerkritérium

minden beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek
rendszeresen jar iskolaba

a tanulok megtalaljak a helyiiket sziikebb ¢€s tagabb kornyezetiikben

a tanulok sziilei elfogadjak azokat a modszereket, eljarasokat, amelyek gyermekeik
tanuldsat sikeresebbé tehetik

tanulmanyi eredményeiken észrevehetd a javulas
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6.1.3. Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii
tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Egyre tobb tanul6 keriil olyan anyagi helyzetbe, mely egészséges testi fejlodését, zavartalan
tanulasat hatraltathatja. Az iskola életében fontos feladat az esélyek kiegyenlitddése, a
hatranyok csokkentése, a tarsadalmi egyenldtlenségek hatdsainak enyhitése. A segitésre
szorulok elsdsorban az alacsony jovedelmii, a munkanélkiili, valamint a szocialis ellatasban
részesiilo sziilok gyermekei.

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek a kovetkezok

e helyzetfeltaras

e asegitd tevékenység formainak és miikodési rendjének (tanuloszoba, felzarkdztato
foglalkozasok, stb.) megszervezése

o akiils6 kapcsolatrendszer kiépitése, fenntartasa (szakszolgalatok)

e az anyagi hattér biztosito rendszerének felkutatasa (tdborozasok, tankdnyvellatas,
0sztondijak, palyazatok nyomon kovetése)

Célunk

o az eltérod képességl és szocialis helyzeti tanuloink egyiittnevelésének-oktatasanak
maradéktalan megvaldsitasa

e olyan fiatalok nevelése, akik eredményesen fejezik be az altalanos iskolat, sikeresen
tudnak kozépiskolat valasztani

e atanuldkban erds motivacid alakuljon ki az egészséges életvitelre

o legyenek képesek a tarsadalom kihivasaihoz valé alkalmazkodasra, tudjanak felelds
dontéseket hozni

Feladat

e olyan kozosségek kialakitasa, amelyekben a tanulok életkori sajatossagaiknak
megfelelden fejleszthetik alapkészségeiket, gyakorolhatjak kozosségi szerepiiket,
személyiségliket sokoldaluan fejleszthetik

e ki kell alakitani helyes értékitéletiiket, a massag elfogadasat, a szolidaritast, a
kisebbség iranti toleranciat

e ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzet feltarasa

o torekedni kell a hatranyos helyzetet kivaltdo okok mérséklésére

Szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljak

e az IPR-es program megvalositasa

e Ovoda-iskola atmenet zokkendmentessé tétele

e csoportbontasok

e aziskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

e aneveldk segitd, személyes kapcsolattartasa a raszorul6 tanulokkal
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a sziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése (egyéni beszélgetés az
osztalyfonokkel, fogaddora, csaladlatogatas, sziiloi értekezlet stb.),

tovabbtanulas iranyitasa, segitése

szoros kapcsolat a Polgarmesteri hivatallal és a Gyermekjoléti Szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranytol szenvedd tanulok minél hamarabb segitségben
részesiiljenek

Eszkozeink a szocialis hatranykompenzacio tevékenységeire

a gyermekvédelmi tevékenység hatékonysaganak novelése

a szociokulturalis hatranyok enyhitése

sziilok iskoldja szervezddéssel a sziilok bevonasa

a szabadido kulturalt eltdltésének biztositasa

tanacsadas a raszoruld gyermekeknek, sziiloknek stb.
felzarkoztato, illetve tehetséggondozo programok szervezése
palyaorientacios tevékenységek szervezése

felvilagosito és drogmegeldzési programok szervezése

a tanulasi folyamat tervezésében minden tanulé tényleges részvételének biztositasa
(csoport, paros, individualis munkaforma)

az érintett tanul6 érdek-¢€s esélyérvényesiilésének eldsegitése

Sikerkritérium

minden tanuld rendszeresen jar iskolaba

csokken az évfolyamismétlok szdma

a tanulok rendszeresen részt vesznek a szdmukra szervezett foglalkozdsokon
igénybe veszik az iskola szocidlis szolgaltatasait (napkdzi, tanuldszoba, étkezés stb.)
elhatarolddnak az dket fenyegetd kéaros szenvedélyek kiprobalasatol

szlileik folyamatosan érdeklédnek gyermekeik iskolai eldémenetelérdl
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7. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valé részvétele, a
diakonkormanyzat tevékenysége, feladatai

Iskolank tanulo6i érdekeiket a diakonkormanyzat Gtjan érvényesithetik. Egyetértési joggal
rendelkeznek, javaslatokat tehetnek. Részletezve a Diakonkormanyzat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzataban.

8. A sziilo, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasa

Vezetok kozotti kapcsolattartas

Az iskola vezet6i napi kapcsolatban allnak egymassal, a mas vezet6t is érinté, azonnali
intézkedést igényld kérdésekben kotelezd az azonnali tdjékoztatds, véleménykérés. Minden
masodik héten egy kijelolt napon 13:30 6rakor vezetdi értekezletet tartunk az igazgatoi
iroddban. A vezeték az értekezletre felkésziilnek sajat teriiletiik aktudlis eseményeirdl.
Napirendi pontot barmely iskolai dolgoz6 javasolhat, a javaslattevét a napirendi pont
targyalasara az igazgato hivja meg. A vezetdi értekezlet dontéseirdl az igazgatod tajékoztatja az
iskolat.

Vezetok és beosztottak kozotti kapcsolattartas

A vezetdk és beosztottak kozotti kapcsolattartas alapvetd kolesonds formdja a szdbeli
tajékoztatds. Két hetenként tartandd vezetdi értekezlet alapvetd célja, hogy informalisan
tajékoztassuk egymast az iskolaban tortént eseményekrdl, feladatokrol. A kozérdeki kérdések
megbeszélése alkalmanként Osszehivott nevelOtestiileti értekezleten is megtorténik. Az
értekezlet hatarozatait jegyzokonyv tartalmazza, ez a dokumentum az iskolatitkar és az
igazgato irodajaban all rendelkezésre, a tantestiilet tagjai betekintést kérhetnek. A kozérdekdi,
tantestiiletet és az osztalyok tanuloit érintd informdaciokat, hatdrozatokat a tanari szobaban
kifiiggesztjiik. Az iskolai honlapon lehetdségek szerint az iskolat érintd programokrol
tajekoztatast adunk.

Az iskola vezetése rendszeresen — évente — véleményt kér a dolgozoktol a partneri igény- és
elégedettségmérések alkalmdval. A véleményeket a vezetés elemzi, az intézkedésekrol értesiti
a dolgozokat. A vezetdk a dolgozok munkéjat évente egy alkalommal, hatarozott szempontok
alapjan, személyes megbeszélés formajaban értékelik. (IMIP szabalyozza)

Nem pedagogus dolgozok

Az oktato-neveld munkat segité nem pedagdgus dolgozok is napi kapcsolatban allnak a
tanulokkal, pedagogusokkal, sziilokkel. Toliik is elvart a kdlcsonos megbecsiilés €s tisztelet,
egymas munkdjanak segitése. Munkajukat a munkakori leirds szerint végzik. Javaslataikkal,
panaszaikkal a kijelolt vezetohoz fordulhatnak, aki tovabbitja az informéciot magasabb vezetd
fele.
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8.1. Kapcsolattartas a sziilokkel

A nevel6testiilet, az iskola pedagdgusainak kozdssége nevelési-oktatasi kérdésekben az
intézmény legfontosabb tandcskoz6 és hatarozathozé szerve.

Dontési, véleményezd, javaslattevo jogkore van, a Kozoktatasi torvényben meghatarozottak
szerint.

A neveldtestiilet hatarozata — akar egyhangu, akér szavazattobbséggel sziiletett — az iskola és
napkozi otthon valamennyi pedagdgusara, dolgozojara kotelezOen érvényes. A hatarozat
(hatarozatok) nem teljesitése, elhanyagolésa, figyelmen kiviil hagyésa fegyelmi felelosségre
vonast von maga utan.

A nevel6testiilet altal elfogadott barmely dokumentum (pedagogiai program,
mindségiranyitasi program, iskolai munkaterv, SZMSz, hazirend, beszamolok, elemzések,
rovidtavu, hosszu tava feladattervek, tanulok magasabb évfolyamba 1épésének megallapitasa,
tanulok fegyelmi ligyekben vald dontése, tanulok osztalyozo vizsgara bocsatasa)
hatarozatjelleggel bir.

A sziil6i szervezet iskolaszintli képviseldjével az iskola igazgatoja tart kapcsolatot.
Azokban az ligyekben, amelyekben a sziil61 szervezetnek a SzZMSz vagy jogszabaly
egyetértési jogot biztosit, a tdjékoztatasuk az igazgato feladata.

Az osztalyok sziildi szervezeteivel az osztalyfonokok tartanak kapcsolatot.

8.1.1. Az iskola tarsadalmi kornyezete

A falu mez6gazdasagi jellegli, a lakossag nagy része kertészkedéssel, foldmiiveléssel
foglalkozik. Vallalkozashoz nincs elegend6 tokéje az itt él6knek, egyéb munkahely,
/kereskedelem, szolgaltatas stb./ csak kevés embernek nyujt megélhetést. A tanuldk 1étszama
évrol évre egyre fogy. Kevesebb gyermek sziiletik a faluban. Sokan jarnak mas telepiilésre
dolgozni, vagy koltoznek el a Szegvarrdl, koziiliikk tobben a gyerekeiket is magukkal viszik,
altalanos iskolaba is mas varosba viszik. A gyerekek sziilei dontden kétkezi dolgozok, de nem
ritka a munkanélkiili sziil6 sem. A csaladoknak a tarsadalmi megbecsiiltsége és féleg anyagi
helyzete nem teszi lehetdvé az iskolai oktatas korszerli otthoni kiegészitését.

Sok a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii és segélyezésre szorul6 diak. A
szlilok sokat dolgoznak, tobbségiiknek sem ideje, sem tiirelme nincs ahhoz, hogy megfeleléen
foglalkozzon a gyermekével. A rajuk harulé feladatokbol egyre tobbet szeretnének az iskolara
haritani.

8.1.2. Sziiloi értekezlet

Idépontok a munkaterv II. szamu mellékletében.
8.1.3. Fogadoora

Idépontok a munkaterv IL. szamu mellékletében.
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8.1.4. Nyilt nap
Idépontok a munkaterv II. szamu mellékletében.

8.2. Kapcsolattartas a tanulokkal

A tanuldk tajékoztatasa

A tanulok naprakész tajékoztatasa az iskola mindennapi életérdl iskolank kiemelt feladata. A
tajékoztatasért minden rendezvény szervezdje felelds. A megfeleld tdjékoztatast az
igazgatohelyettes ellendrzi. A tdjékoztatas formai: szobeli tdjékoztatds, iskolagytilés,
osztalyfonoki orak. Irasbeli tajékoztatas: a folyoson elhelyezett hirdetStablan, ellenérzében,
levélben, szordlapon.

Az iskola a gyermekkel, a tanuldval kapcsolatos dontéseit irdsban kozli a tanuloval, sziilével.

A koznevelés rendszerében intézkedésre jogosult személy vagy szervezet 15 napon beliil
érdemi valaszt koteles adni.

8.3. Kapcsolattartas a pedagégusokkal

A pedagdégusok kapcsolattartasa

Az iskola pedagdgusai napi személyes kapcsolatban allnak egymassal, nevelési, oktatdsi
problémaikat megbeszélik, ha sziikséges az iskolai kozosségek keretében. A vezetdi tanacs
feladata, hogy az iskola pedagogusait érintd intézkedéseket, megbeszéléseket tovabbadjak,
egymast kolcsonosen tajékoztassak. A vezetdi tanacson az iskola dolgozoi koziil kérésre barki
részt vehet. Kérését, problémait, javaslatait a vezetdség meghallgatja, és a tovabbiakban dont.
Az igazgat6 feladata, hogy a dontésrdl tajékoztassa az adott dolgozot.

Az iskola dolgoz6i, ha személyesen nem taldlkoznak, a tanarikban levd ,lizend falat”
hasznaljak, e-mailt irhatnak egymasnak. Kapcsolataikban megkdvetelt a tisztelet és a
kolesonds megbecsiilés.
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8.4. Kapcsolattartas az intézmény partnereivel

Kapcsolat mas dgazatokkal

Egyiittmiikodés
Szervezet/szereplok Feladat/cél
teriilete
Sziirdvizsgalatok minden évben,
Egészségligy Iskolaorvosok, fogorvosok, védéndk |
minden évfolyamon
) Drog prevencio az altalanos iskola
Renddrség Korzeti megbizottak, polgarérok
fels6 tagozatan, blinmegel6z¢és.
Pedagogiai Fejlesztopedagogus, logopédus, Palyaalkalmassagi vizsgalat a 8.
Szakszolgalat pszichologus évfolyam tanul6i szamara
Jegyz0, csaladsegito és A gyermek, tanul6 egészséges testi,
Gyermek- és o -
) gyermekjoléti szolgalat, rendorség, | lelki fejlodése érdekében sziikséges
ifjasagvédelem .
gyambhivatal az ¢é16 kapcsolat
A tanulok sikeres szellemi, lelki
Kozmivel6dés konyvtar, miivelodési haz, mazeum | fejlodése érdekében elengedhetetlen
az egyuttmiikodés.
Gyermekjoléti szolgalat, o _
. - ) A szocidlis problémdk id6ben torténd
Szocialpolitika csaladsegitd szolgalat, gydmbhivatal,
) hatékony kezelése a cél.
jegyz6
A tanulok tovabbi életutjanak
_ nyomon kovetése, az altalanos iskola
Palyavalasztas A kozépiskolak és fenntartok

altal nyujtott alapozas szinvonalanak

utoellendrzése a cél.

Torténelmi egyhazak

Hitoktatok

Erkolcsi nevelés
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9. A tanulmanyok alatti vizsgak, a felvételi
9.1. Vizsgak

Intézménylinkben a miivészetoktatas két teriilete, a néptanc és a szintetizator-keyboard
tanszakok kapnak helyet. Itt sziikséges a vizsgaztatas intézménye.

A vizsgaszabalyzat célja:az egységes elbiralds, az orszagos mérce ismeretében

A vizsgaszabalyzat hatalya:Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett
miivészetoktatasi teriiletek vizsgaira vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi, a miivészetoktatasban részt vevo tanulodjara.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira, akik atvételiiket kérik az intézménybe és
ennek feltételeként az intézmény igazgatdja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény nevelbtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott
tagjaira.

Az értékelés rendje

Az adott miivészeti agnak megfeleld végzettségli és szakképzettségli pedagdgusokbal allo
bizottsag biralja el a bemutatasra keriild produkcidkat a vizsga keretében.

Vizsgabizottsag tagjai:

1. szaktanar
2. az intézmény vezetdje
3. az intézményvezeto helyettese

9.2. Felvételi

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa. Az dvoda a tankoteles életkorba 1épéskor a gyermek
fejlettségével kapcsolatban amennyiben a gyermek elérte az iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettséget, ezt igazolja, dont a hatodik életévét augusztus 31-ig betdltd gyermek dvodai
nevelésben vald tovabbi részvételérdl, szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a
gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa c€ljabol szakértoi
bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségének
megallapitasa céljabol annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik ¢€letévét betoltott
gyermek részesiilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

(3) A gyermeke iskoléba 1€péséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol a sziild is
kezdeményezhet szakértdi bizottsagi vizsgalatot.

(4) Az iskola igazgatdja a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa
céljabol a szakértdi bizottsag vizsgalatat kezdeményezheti, ha a sziild nem ért egyet a (2)
bekezdés a) pontja szerint kiallitott 6vodai igazolassal vagy a (2) bekezdés b) pont szerinti
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dontéssel, €s arrol az iskola igazgatdja tudomast szerez, feltéve hogy a kérdésben a szakértoi
bizottsag korabban nem hozott dontést, sziikséges a gyermek sajatos iskolai nevelésben-
oktatasban val6 részvételérdl donteni €s arra az dvoda javaslatot tesz, vagy a sziil6 kéri, és e
kérdésben a szakértoi bizottsag korabban nem hozott dontést.

Az alapfoku miivészeti iskolaba kiilon jelentkezési lap benyujtasaval kell jelentkezni. A
felvételi eljaras rendjét az iskola igazgatoja hatarozza meg. A beiratkozés idépontjat a
beiratkozas elsé hatarnapjat megeléz6en legalabb harminc nappal korabban — a helyben
szokasos modon — nyilvanossagra kell hozni.

Az alapfoku miivészeti iskolaban, ha az igazgaté masképp nem rendelkezett, a jelentkez6
képességeit az iskola — adott milivészeti agnak megfeleld végzettségli és szakképzettségii —
pedagogusaibol allo bizottsag méri fel. A bizottsag a jelentkezOk képességeinek felmérése
utdn javaslatot készit az igazgatonak a kérelem elbiralasara, tovabba arra vonatkozoan, hogy
melyik évfolyamra és tanszakra vegyék fel a jelentkez6t. Ha a tanul6 az alapfokt miivészeti
iskola magasabb évfolyamara kéri felvételét, a jelentkezési lapjan ezt fel kell tiintetnie.
Kérelmérol a bizottsag kiillonbozeti vizsga alapjan dont, az alapfokt miivészetoktatas
kovetelményeinek és tantervi programjanak az adott évfolyamra meghatarozott rendelkezései
alapjan.

(3) Az iskola igazgatdja a felvételi eljarasban a felvételrdl, atvételrdl tanuldi jogviszonyt
1étesitd, vagy a kérelmet elutasitdé dontést hoz. Az iskola igazgatoja koteles értesiteni a
felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol a sziilét a dontést megalapoz6 indokolassal, a
fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal, tovabba atvétel esetén az eldzd iskola igazgatojat is.
Az iskola igazgatoja a felvételi, atvételi kérelem benyujtasaval kapcsolatos ligyintézés, a
hatarid6-szamités, a mulasztas elbirdsara és a kérelem benyujtasaval kapcsolatos eljaras soran
a koznevelés rendszerében hozott dontésekkel kapcsolatos szabalyok alapjan jar el.

(4) A kotelezo felvételt biztosito iskola igazgatdja a kormanyhivataltol kapott nyilvantartas, a
kijeldlt iskola a megkiildott szakértdi vélemény vagy a kormadnyhivatal hatarozata alapjan
értesiti a gyermek lakohelye, ennek hianyéaban tartdozkodasi helye szerint illetékes
korményhivatalt, ha a gyermeket az iskolaba nem irattak be.

(5) Az iskola igazgatdja értesiti a gyermek, tanulo lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi
helye szerint illetékes kormanyhivatalt, ha olyan gyermeket, tankdteles tanulot vett fel vagy
at, akinek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye nem a nevelési-oktatasi intézmény
székhelyén van.

(6) A tanulo atvételére — a (7) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a tanitési év soran
barmikor lehetdség van. Az atvételi kérelemhez a 22. § (4) bekezdésében felsorolt iratokat
kell mellékelni.
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10.A palyazati tevékenység

Az aktudlisan meghirdetett palydzatokat, amelyekbdl iskolank tdmogatasra szamithat, egy

team figyeli a tantestiiletbdl, amelynek tagjai: a vezetd, a helyettesek és a munkakozosség-

vezetok.

Idén mar fut6 palyazataink:

e Nemzeti Tehetség Program — miivészeti és sportversenyek tdmogatasara kiirt
palyazatokban valo részvétel

e Emberi er6forras timogataskezeld altal kiirt Utravald- Macika — Ut a kozépiskolaba
programjaban vald részvétel
e Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany — Erzsébet-tabor palyazatdban valo részvétel

11.A kompetenciafejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Alapvet0 jelentdséget tulajdonitunk a kulecskompetencidk (szovegértés — szovegalkotas,
matematika-logika, szocialis, életviteli, kornyezeti és életpalya-épitési, idegen nyelvi,
infokommunikacids technologiak) kialakitdsanak, az egész életen at tartd tanulashoz
sziikséges tanulasi képességek kialakitasanak.

A tanulds tervezésében, szervezésében és irdnyitasaban a kompetencia alapu, tevékenység-
kdzpontu tanitasi gyakorlatot kell meghonositani, mely életszert helyzetek teremtésével
alkalmat ny0jt konkrét élmények és tapasztalatok gytjtésére.

Elétérbe keriilnek a kooperativ, a csoport, a projekt és a paros munkaformak, melyek
hivatottak el8segiteni a kompetenciak fejlesztését. Erdekeltté tenni a tanulét a tanulasban.

12.A pedagégiai munka
12.1. Az osztalyok

16 osztalyunk van, minden évfolyamban 2-2 osztallyal. Hagyomanyosan nem bontjuk meg az
alsos osztalykozosségeket. Osztalyfonokoket a tanitoi és 0vondi tapasztalatok alapjan
rendeliink az egyes beérkezd elsd, illetve 6tddik osztalyhoz. Ehhez természetesen a Szoros
egyiittmiikddésen kiviil szlikség van a hospitalasokra is.

12.2. Az alkalmazott tankonyvek, az oktatasban alkalmazhaté
tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok

2012. évi CXXV. torvény a tankonyvpiac rendjérol

§ (4) Az iskolai tankdnyvrendelésnek biztositania kell, hogy — az iskolatol torténd tankonyv-
kolesonzés, napkdziben, tanuldszobaban elhelyezett tankdnyvek igénybevétele, hasznalt
tankonyvek biztositasa, illetéleg tankonyvek megvasarlasahoz nyujtott pénzbeli tAmogatas
utjan — a nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd minden olyan tanul6 részére, aki
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tartdsan beteg, a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi,értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

¢) harom vagy tobb kiskoru, illetve eltartott gyermeket neveld csaladban é€l,
d) nagykoru ¢és sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra jogosult, vagy

e) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, a tankonyvek ingyenesen alljanak
rendelkezésre (a tovabbiakban: normativ kedvezmény).

A gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilo — neveldsziilonél, gyermekotthonban vagy mas
bentlakasos intézményben nevelkedd — ideiglenes hatallyal elhelyezett, &tmeneti vagy tartos
nevelésbe vett tanuld utdn nem vehetd igénybe a normativ kedvezmény.

Korébbi tankdnyvesaladokat fogjuk haszndlni, hiszen a kiadoknal mar folyamatban van az
atdolgozas.

Taneszkozok

Az iskolankban a nevel6-oktato munka soran a pedagdgusok elsésorban olyan nyomtatott
taneszk6zoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyeket a miivel6dési és kdzoktatasi miniszter hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott. A
tankonyvjegyzékben nem szerepld taneszk6zok beszerzéséhez a sziilok jovahagyasat
eldzetesen irasban be kell szerezni. A nyomtatott taneszkdzon til néhany tantargynal
(testnevelés, technika, rajz) egyéb eszkozokre is sziikkség van.

A taneszkozok kivalasztasanal a szakmai munkak6zosségek a kovetkez6 szempontokat veszik
figyelembe:

e ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének

e azegyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkdzoket kell eldnyben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatok

e ataneszkdzok haszndlatdban az 4llandosagra, célszeriiségre kell torekedni, azaz 1j
taneszkozoket csak abban az esetben kell bevezetni, ha az 1ényegesen jobbitja az
oktatas mindségét

o figyelembe kell venni a sziil6k anyagi lehetdségeit

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges kotelezdé tanuloi
taneszkozoket a neveldk szakmai munkakdzosségei hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve, a
palyazatok eldirasainak megfelelden.

A kotelezéen eldirt taneszkozokrdl a sziiloket minden tanév eldtt (a megel6zd tanév
majusaban sziiléi értekezleteken) kell tdjékoztatni. A taneszk6zOk beszerzése a tanév
kezdetéig a szllok kotelessége.
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12.3. A tanorai foglalkozasok megszervezésének elvei

A csoportbontasokra évfolyamszinten van lehetdség, ami azt jelenti, hogy szintfelmérés utan
keriil be a tanul6 valamelyik csoportba, ugyanakkor ez a szaktanarok draszamat nem noveli.

Az orarend elkészitésekor kell arra figyelni, hogy a matematika és a nyelvi 6rak
évfolyamszinten egy iddre essenek.

Az egyéb foglalkozasok idokeretének terhére szervezziik meg:

- csoportbontasokat:

e idegen nyelv, informatika tantargyakbdl lehetdség szerint
- fejlesztd, felzarkodztato, tehetséggondozé foglalkozdsokat
- egyéb tanorédn kiviili foglalkozasokat

e konzultaciok, versenyekre készités, szakkorok

e cgyéni egy — harom tanuld részére szervezett foglalkozasok

e a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasa
e atehetség kibontakoztatasa

e cgyéni problémaval kiizdé gyermekek fejlesztése

12.4. Az egyéb foglalkozasok

12.4.1. Szakkorok

Kinalatunkban informatika, kézmiives, matematika-logika, drama, énekkar, olvasokor,
francia, német, angol, furulya és szalontanc foglalkozésok taldlhatok. Ezzel szinesitve
egyrészt a palettat a tanulok szamara, illetve eleget tesziink ily modon a Koznevelési 2011.
évi CXC. torvény 4. §-anak. 1. szama mellékletben.

12.4.2. Erdeklédési korok

Erdeklddésiiknek megfeleléen a tanuldk a szakkori kinalatbol vélaszthatnak. I. szami
mellékletben.

12.4.3. Sportkor, tomegsport foglalkozas

Intézménylink heti 2-2 alkalmat biztosit a délutani tomegsport foglalkozasokra, melynek

helyszine a Tornacsarnok, levezetését a Didksportkori munkatarsak vallaljak évtizedek ota. 1.

szamu mellékletben.

12.4.4. Egyéni vagy csoportos fejleszto foglalkozas
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Egyéni és kiscsoportos foglalkozasokat vezetnek délutani iddpontokban a tanito kollégak az
also tagozatban, ahol a lemaradasukat rendszeresen vagy par alkalom erejéig behozhatja a
tanuld. 1. szama mellékletben.

12.4.5. Napkozi, tanuloszoba

A napkdzi otthonos csoportokat a szamukra legmegfelel6bb tantermekben kell elhelyezni.

Az Uj Iskolaban csak az alsé tagozatos, a Kozponti Iskoldban az also és felsé tagozatos
napkozi otthonos csoportok kapnak helyet.

A felso6 ¢és alsé tagozat tanuldcsoportjai (also és felsd tagozatos napkdzi otthonos csoportok) a
Kozponti iskola tantermeit, ebédldjét, technikai mihelyeit, konyvtarat, tornacsarnokat és
kiszolgalo helyiségeit valamint udvarat hasznalhatjak.

Torekedni kell arra, hogy az alsé tagozatos tanulocsoportok minél hamarabb megismerjék, és
funkcigjanak megfelelden hasznaljdk a tornacsarnokot és kiszolgald helyiségeit, valamint a
konyvtarat.

Az iskolak (Uj, Kozponti) tantermeiért és a benniik elhelyezett butorokért, oktatastechnikai -
¢és szemléltetd eszkozokért, anyagokért — az iskolai éves munkatervben rogzitettek alapjan az
azt hasznalo6 neveld (neveldk) anyagilag is felels(ek) az erre vonatkozo rendelet értelmében.
Személyi valtozds esetén a tanterem, szertdr, technikai miihely, konyvtar atadasarol,
atvételérol jegyzokonyvet kell késziteni.

Jelen tanévben 3 alsds €s 1 felsés napkozis csoportunk van.

Tanuldészobai foglalkozas

A tanuloszobai foglalkozas keretében a pedagogus a felsd tagozatos gyerekek szdmara
biztositja a tandrakra valo felkésziilést, segiti a tanulasi nehézségek lekiizdését. I. szamu
mellékletben.

12.4.6. Palyavalasztast segito foglalkozas

Palyavalasztasi sziil6i értekezlettel, melyet 2013. november 27-én, szerdan.

Ezen kiviil kapcsolodunk a Csongrad Megyei Kereskedelemi és Iparkamara Képzési
Igazgatosaga altal mitkodtetett palyavalasztast elésegitd, az altalanos iskolas tanulok
szamara szervezett programjahoz.. A program célja, hogy a tanulok, pedagdgusok és
szlilok minél szélesebb ralatast nyerjenek a szakképzés egészére és a kiillonboz6 szakmékra.

Ennek szinterei:

Pélyaorientaciot segitd csoportos tanacsadas
Uzemlatogatasok, gyarlatogatasok

Iskolai tanmiihely latogatasok

Sziildi értekezletek
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12.4.7.  Tehetség-kibontakoztato foglalkozas
I. szamu mellékletben.

12.5. Csoportok, csoportbontas; a csoportbontasok szervezésének elvei

A csoportbontasokra évfolyamszinten van lehetdség, ami azt jelenti, hogy szintfelmérés utan
keriil be a tanul6 valamelyik csoportba, ugyanakkor ez a szaktanarok draszaméat nem noveli.

Az orarend elkészitésekor kell arra figyelni, hogy a matematika és a nyelvi 6rak
évfolyamszinten egy idore essenek.

12.6. A tanulmanyi munka értékelése

Az iskola a nevel6 és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését.

Az eldirt kdvetelmények teljesitését a szaktanarok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok:

e szobeli felelete,
e irasbeli munkédja vagy
e gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik.

Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddo kovetelményekre is.
Az tanulmanyi munka ellendrzése

Témazaro dolgozat: az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat és fo
kovetelményeit atfogd dolgozatot irnak.

Tanév végi dolgozat: a tanév végén a tanulok a kdvetelmények teljesitésérdl atfogo irasbeli
dolgozatban is tanubizonysagot tesznek.

Szobeli felelet: a tanulok szobeli kifejezokészségének fejlesztésével parhuzamosan tesznek
tanuibizonysagot a kovetelmények elsajatitasarol.

A tanulmanyi munka értékelése

Az érdemjegy visszajelzd, informativ értékli. A tanuld tudasanak, felkésziiltségének
ellendrzésére szolgal a tanév soran tobb alkalommal, és a tananyag rovid idéegység alatt
megtanulhatd részének elsajatitasat mindsiti.

A pedagogusok a tanuldk tanulményi teljesitményének és elomenetelének értekelését,
mindsitését elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul az
iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe veszik azt is,
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hogy a tanulo képességei, eredményei hogyan valtoztak — fejlédtek-e vagy hanyatlottak az
el6zo értékelés ota.

A projektek, témahetek értékelésekor a tanulok altal elkészitett, és bemutatott munkdkat
értekeli a pedagdgus, az értékelésnek fontos része a tanuloi onértékelés, és a tarsak értékelése
Is.

A pedagdgus a tanulo teljesitményét, eldmenetelét:

e folyamatosan szoban értékeli
e tanitdsi év kozben rendszeresen érdemjeggyel,
e f¢lévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

A félévi osztalyzatok azt mutatjak, hogy:

A tanul6 az els6 félév egészét tekintve milyen szinvonalon, milyen mértékben tett eleget az
egyes tantargyak tantervi kovetelményeinek, és a félév egészét tekintve miként értékelhetd
magatartdsa, szorgalma.

A tanév végi osztalyzatok azt tanusitjak, hogy:
A tanulo az adott évfolyamra eldirt tantervi kovetelményeket milyen mértékben teljesitette,

megszerzett ismeretei, tudasa elegendd-e arra, hogy azt a pedagoégus legalabb elégségesnek
mindsitse, megszerzett tudasa elegendé-e arra, hogy a kovetkez6, magasabb évfolyam tantervi
kovetelményeit el tudja sajatitani.

Alapelvek
Az osztalyzatrdl a tanulodt és a kiskoru sziildjét értesiteni kell.

Az érdemjegy, illetdleg az osztalyzat megallapitasa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, €s a
pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba 1épésérél. Abban az esetben, ha az év végi osztidlyzat a tanuld
hatranyara Iényegesen eltér a tanitdsi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet
felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okarol, €s indokolt esetben
valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem véltoztatja meg dontését, €s a neveldtestiilet
ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara
modositja.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok:

a tanulo tudasanak értékelésénél és mindsitésénél:

jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1);
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A tanulok tanulmdnyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok
irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyre torténd atvaltdsat a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a
szaktargyat tanitd nevelOk:

TELJESITMENY ERDEMJEGY
0-33% Elégtelen (1)
34-50% Elégséges (2)
51-75% Kozepes (3)
76-90% 16 (4)

91-100% Jeles (5)

Kivéve az idegen nyelveknél ahol az aldbbi aranyok alapjan végzik el az érdemjegyre torténd

TELJESITMENY ERDEMJEGY
0—-50% Elégtelen (1)
51 -63% Elégséges (2)
64 — 79% Kozepes (3)

80 — 90% 16 (4)

91 - 100% Jeles (5)

Szoveges mindsités

Az elsd- évfolyamon - félévkor és év végén, tovabba a masodik évfolyamon félévkor -
szoveges mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanul6 kivaldan, jol vagy megfelelden teljesitett,
illetve felzarkoztatasra szorul.

A szoveges mindsités a tanuld teljesitményétdl fliggden a kdvetkezd lehet:
kivaloan megfelelt, jo1 megfelelt, megfelelt, felzarkoztatasra szorul

Ha a tanul¢ ,,felzark6ztatasra szorul” mindsitést kap:
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az iskolanak a sziilé bevonasaval értékelni kell a tanul6 teljesitményét, fel kell tarni a tanuld
fejlédését, haladasat akadalyozo tényezoket, s javaslatot kell tenni az azok megsziintetéséhez
szlikséges intézkedésekre.

Mentesités az értékelés alol

Az elsé évfolyamra felvett tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi -
jogszabalyban meghatarozott munkamegosztas szerint, a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
vagy a nevelési tanacsado szakértdi véleménye alapjan - az igazgatd mentesiti az értékelés €s
mindsités aldl, vagy részére az egyéni adottsdgahoz, fejlettségéhez igazodd tovabbhaladast
engedélyez.

Ha a tanuldt mentesitették az értékelés és mindsités alol:

Az elsd évfolyamot a tobbi tanuldval azonos osztalyban eldkészité évfolyamként végzi és
fejezi be. Az elokészitd évfolyam soran a tanul6 jatékos felkészités keretében késziil az
iskolai kdvetelmények teljesitésére. E16készit6 évfolyamra a tanuld csak egy tanéven
keresztiil jarhat, és csak abban az esetben, ha tanulméanyait legkésobb a hetedik életévében
megkezdte.

Egyéni tovabbhaladas
Az egyéni tovabbhaladas ligyében a neveldtestiilet dont.
[rasbeli feladatok értékelése

téemazaro: egy nagyobb tematikus egységet lezard, Osszefiiggd irdsbeli ellendrzés, melybdl
évente legalabb kett6t kell iratni azokbdl a tantargyakbol, melyet osztalyzattal értékel félévkor
¢és év végén. A tantargyi tanmenetben megtalalhatd, hogy konkrétan hany témazaré lesz az év
soran. A témazarokat lehetdség szerint 6todik és hatodik ordban ne irassunk! A témazard
mennyisége fligg a tantargy heti 6raszamatol is. A témazard érdemjegyek pirossal keriilnek be
a naploba. Beszamitasa meghatarozoé a félévi és év végi osztalyzatot illeten;

szamonkérés: kisebb tematikus egységet lezard irasbeli ellendrzés, melybdl a tanar sajat
belatasa szerinti mennyiségben és gyakorisaggal irathat, ha a tantargyi tantervek méasként nem
rendelkeznek. Az érdemjegy beirasa kék szinnel torténik. (pl . teszt, feladatlap);

irasbeli felelet: egy-két leckét szamonkeérd irasbeli ellendrzés, melynek gyakorisaga a tantargy
természetébdl adodik és a szaktanar oOndlloan donti el gyakorisdgat, ha masként nem
rendelkezik a tantargyi tanterv. Az ezért kapott érdemjegy egy szobeli felelet stulyaval azonos.
Beirasa kék szinnel torténik. (pl. teszt, ropdolgozat, feladatlap).

Beszamol6 készités — témahét, projekthét kiadott feladataibol.
Szobeli feladatok értékelése

feleltetés: a leggyakoribb forma. Ilyenkor altaldban a napi a tananyag ellendrzése torténik.
Feleltetéskor érdemjeggyel kell kifejezni a tanari értékelést, mely a naploba kék szinnel keriil
beirasra; kisel6adas, projektmunka bemutatasa, stb.
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12.7. A tanulok fizikai allapotanak mérése, az alkalmazott eszkozok

Hungarofit-rendszer
Aerob fittség mérés - kardio-respiratorikus alloképesség mérése:

Cooper-teszt, futassal/kocogassal, vagy uszassal, vagy kerékparozassal), vagy
— 6 percfutas/kocogas, vagy

— 1 mérfold (1609 m)

— 1.5 mérfold (2413 m), vagy

— 2 mérfold (3218m), vagy

— 2000 m sikfutas, vagy

— 3000 m sikfutas

(Pulzusméréssel kiegészitve.)

Dinamikus izomero - vazizomzat fittségének mérése:

helybél tavolugras

— helybdl 5-0s sorozat ugras paros labbal
— kétkezes dobas fej folott hatra

— egykezes labdalokés helybol

Izomeré6 alloképesség - vazizomzat fittségének mérése - vazizomzat ero-
alloképességének mérése:

—mellso fekvotamaszban karhajlitas-, és nyujtas

—hanyattfekvésbol feliilés térdérintéssel

—hason-fekvésbdl torzsemelés- és leengedés
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szamu melléklet

KINALATUNK - 2013-2014. tanévben

IDOPONTOK HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
felzarkoztatas
11:50-12:35 also
felzarkoztatas
11:50-12:35 alsé
tehetséggondozas felzérkéztatas alsé felzarkoztatas felzarkéztatas
12:35-13:30 alsé rarkoz alsé alsé
tehetséggondozas (s . . # .
12:45-13:30 alsé felzarkoztatas also DOK alsé
tehetséggondozas felzarkoztatas
12:45-13:30 also also
tehetséggondozas
12:45-13:30 alsé
12:50-13:35 szalontanc 8. évf.
13:45-14:30 szalontanc 5. évf.
13:00-13:45 informatika
14:00-14:45 | informatika 5-6. évf. | angol 7. évf. informatika 5-8. informatika DOK
14.00-14:45 felsés torna magyar DSE angol JUNIOR
furulya angol alsé angol alsé felzirkéztatis
14:00-14:45 Y g g alsé
.. . . . matematika 5-6.
14:00-14:45 fizika 6-8. évf. torténelem 7-8. i
14:00-14:45 torténelem 5-6. évf. informatika matematika-kémia
14:00-15:00 drama szakkor alsé tomegsport német halado német kezdé
14:45-15:30 ifjasagvédelem
14:00-15:30 tomegsport
14:00-15:30 matematika-
kémia
14:30-t61 : francia szakkor olvasokor
16:00-ig
14:30-t61 - kézmiives néptanc 5-6. évf. francia szakkor
16:00-ig
. . e 4 . i = o 4 angol alap
15:00-15:45 informatika 7-8. évf. angol 8. évf. jaték 5-8. évf. (szobeli)
jaték 5-8. évf.
15.00-15:45 drama szakkor felsé
lS:OO-tl()é: 30-ig gyogytestnevelés matli,:nn?igka_ kézmiives néptanc 5-6. évf.
15:00-17:00 néptanc 7-8. évf.
17:00-18:30 néptanc 7-8. évf.
15:30-16:15 foldrajz 7-8. évt. Jovonkért Jovénkért miivész
16:15-17:00
16:00-17:00 szolfézs
10-féle
14-féle program program 15-féle program 12-féle program 10-féle program
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1. szamu melléklet

A tanév helyi rendje

>
>
>

elsd tanitasi nap: 2013. 09.02.
utolso tanitasi nap: 2014.06.13.

tanitasi napok szama: 180

Az iskolai tanitas nélkiili munkanapok idépontja, felhasznalasa

>

>
>
>

2013. szeptember 20., péntek — Diakonkormanyzat altal szervezett Maté napi
(iskolank névaddja) akadalyverseny

2013. oktober 25., péntek — Oszi nevelési értekezlet
2014. januar 31., péntek — Félévzard nevelési értekezlet

2014. aprilis 16., szerda — Tavaszi nevelési értekezlet

Az iskolai sziinetek idépontjai

>

>

>

2013. oktdber 25., péntek — 2013. november 1., péntek — Oszi sziinet (utolso tanitasi
nap: 2013.10.24., csiitortok, elso tanitasi nap: 2013.11.04., hétfo)

2013. december 23., hétfé — 2014. januar 3., péntek — Téli sziinet (utolsé tanitasi nap:
2013.12.21., szombat, elsd tanitasi nap: 2014.01.06., hétfo)

2014.4prilis 16., szerda — 2014. aprilis 22., kedd — Tavaszi sziinet (utolsé tanitasi nap:

2014.04.15., kedd, elso tanitasi nap 2014.04.23., szerda)

Nemzeti iinnepek, megemlékezések formai

YV VvV

YV VvV

aradi vértanuk (oktober 6.) — 2013. oktober 4., péntek 12 6ra — iskolai megemlékezés
oktober 23. — 2013. oktdber 22., kedd 12 6ra — iskolai megemlékezés
2013. oktober 23., szerda 17 6ra — kdzségi megemlékezés

marcius 15. — 2014. marcius 14., péntek 12 6ra — iskolai megemlékezés
=  2014. marcius 15., szombat 17 6ra — kozségi megemlékezés
koltészet napja (aprilis 11.) —2014. aprilis 11., péntek 14 6ra — szavaloverseny

a Nemzeti Osszetartozas Napja (jinius 4.) — intézményiink részt vesz a kozségi
tinnepségen, tovabba 2014. junius 4., kedd — iskolai sportnap

Az iskolai élethez kapcsolodo iinnepek idépontjai

>

tanévnyitd tinnepség -2013. szeptember 2., hétfo, 8 ora — iskolagytilés
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» Dballagas — 2014. junius 14., szombat 9 6ra — kdzponti iskola udvara
» tanévzard tinnepség — 2014. junius 19., csiitortok 17 éra

Elore tervezhet6 nevelotestiileti értekezletek, sziiloi értekezletek, fogadoorak idépontjai

Neveldtestiileti értekezletek:

» félévet zaro értekezlet - 2014. januar 31., péntek 9 ora
» tanévet zaro értekezlet - 2014. junius

> 2013. oktober 25., péntek — Oszi nevelési értekezlet
» 2014. aprilis 16., szerda — Tavaszi nevelési értekezlet

Sziiloi értekezletek idopontjai:

» szeptember elsO két hetében

november 27., szerda 17 6ra- Palyavalasztasi sziil6i értekezlet
januar 27., hétf6 17 ora — alsos osztalyok sziil6i értekezletei
januar 28., kedd 17 ora — fels6s osztalyok sziiloi értekezletei

aprilis 28., hétfd 17 ora — alsos osztalyok sziildi értekezlete

YV V V V VY

aprilis 29., kedd 17 ora — felsds osztalyok sziil6i értekezlete

Fogadoorak idépontjai:
» 2013. oktober 21., hétfo 16-17 oraig
» 2014. marcius 3., hétfo 16-17 oraig

Nyilt napok idépontjai
» 2013. november 12., 13. kedd és szerda — als6 tagozatos osztalyok
» 2013. november 14., 15. csiitortok és péntek — fels6 tagozatos osztalyok
» 2014. aprilis 1., 2. kedd és szerda — als6 tagozatos osztalyok
» 2014. aprilis 3.,4. cstitortok és péntek — felsd tagozatos osztalyok

Tanulok fizikai allapotat felméré vizsgalat idépontja

» 2014. majus hénapban folyamatosan
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Egyéb idopontok

YV V V V V YV VYV VY

2013.
2013.
2014.
2014.
2014.
2014.
2014.
2014.

november — Mesemondoé verseny

december 6., péntek 15-17 6ra — Teadélutan

februar 8., szombat 9-16 6ra — Meghivasos tornaverseny

februar 14., péntek — Farsang

februar — alsos Kazinczy szép kiejtési verseny

majus 15., 16. csiitortok és péntek — Olvasas sziiletésnapja az elsé osztalyokban
majus — Kornyezetismereti tanulmanyi verseny

majus 28., szerda 8-12-ig - Orszagos Kompetenciamérés
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Zaradék:

A Szegvari Forray Maté Altalanos Iskola és M(vészeti Iskola a 2013-14-es tanév munkatervét

megtargyalta és a szlil6i munkak6zosség egyetértésével és jovahagyasaval egybehangzdan

elfogadta.

szmk. nevében tantestilet nevében

Szegvar. 2013. szeptember 3.
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